Praha, 23. 4. 2014
‘ Expertni skupina KA1-A

®
KVALITA @

Stanoveni cilll pro
zabezpeceni kvality v
oblasti vzdélavani

o
*
- * * Ll g
evropsky i ﬁ i
Vzdélavani
=~ 4

socialni MINISTERSTVO SKOLSTVI, op
fondvCR EVROPSKA UNIE  MLADEZE A TELOVYCHOV

www.kvalita.reformy-msmt.cz

pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI


http://kvalita.reformy-msmt.cz/?utm_source=Prezentace&utm_medium=Soubory&utm_campaign=prez_kvalita
http://kvalita.reformy-msmt.cz/?utm_source=Prezentace&utm_medium=Soubory&utm_campaign=prez_kvalita
http://kvalita.reformy-msmt.cz/?utm_source=Prezentace&utm_medium=Soubory&utm_campaign=prez_kvalita

Zadani pro KA1-A -l

* Stanovit standardy zabezpecovani kvality v oblasti
vzdélavani s ohledem na

narodni kvalifikaCni ramec

zamereni instituce

potrebu rozvoje generickych znalosti a dovednosti
uplatnitelnost absolventu v praxi

uroven sluzeb studentum

dalsi ,klienty” instituce

socialni, ekonomicke a etické aspekty
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Mise KA1-A e

* pristupy k vyuce specifické pro oblast vzdelavani, obor,
predmet, aktivitu, cilovou skupinu, osobnost pedagoga...

Reseni
* definovat obecné platné principy kvalitni vyuky
* nabidnout metodické nastroje

podporujici kvalitativni rozvoj vyukového procesu

poskytujici prostor pro formativni hodnoceni dosahované
urovne kvality



Kli¢ové momenty procesu AL
©

vzdélavani (PV) o,

* Primarni ukol - dosazeni urcité urovné vzdélani studenta
(= vyuCovani = pouhy prostfedek)

* Cil procesu - vystupy z ucCeni
* Cesta - zpusoby vzdélavani + prubézna zpétna vazba

* Dosazeni - zavérecné hodnoceni
jejich definovani # formalni vykaz

= METODICKY PRISTUP KE KONSTRUKCI
A ROZVIJENI VZDELAVACICH CELKU
(obor / predmeét / prednaska...)



Vyuzitelnost podle pilotni i

iImplementace ®00®

* propracovana stavba studijnich programu:
navaznost predmétu,
zamezeni duplicit,
vytvareni logickych vztahu mezi disciplinami;
* pedagogicka sebereflexe vyucujicich a porozumeéni tomu, jak
se studujici uci;

* zvySena motivace studujicich diky aktivnimu zapojeni do
vzdélavaciho procesu;



Vyuzitelnost podle pilotni iy

- o
Implementace ©

X Nt
* ovéreni realnosti stanovenych cilt, odhaleni
pfedimenzovanosti predmétu;

* zvyseni kvality vzdelavaciho procesu, zlepseni urovné
ziskanych znalosti a dovednosti studentl a tim i kvality a
konkurenceschopnosti absolventu;

+ predpokladem je komplexni proména podminek pro
pedagogickou cinnost na vysokych skolach.



Uzivatelé o ¢
Y M

* bezprostredni aktéri vyukového procesu
Vyucujici, studenti

* management fakult a univerzit

e zajemci o studium

* odbératelé produktu
absolventi a jejich zamestnavatelé

* akreditacni a evalua€ni autority



Kvalita = stupen splnéni s
v o &
pozadavku 4.0

* vznik 2 typu standardu
navrzena metodika — ,principy konstrukce VC*
kvalitativni posun v pojeti vzdélavaciho procesu
otevienost vuci vSem aktérum, uzivatelum
univerzalni ve vztahu k urovni VC i oboru

standardizuje autonomni realizaci vzdelavaciho procesu
na institucich

funkéni standardy jednotlivych VC
jedinecné pro jednotlivé VC
nezbytna podminka — moznost dynamického dotvareni
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Prehled metodickych materialt o

* |. Metodika pro vyucuijici: ,,Provazanost vystupt z uceni,
zpusobu vzdélavani a zpusobu hodnoceni*
konkretizace ve trech oblastech:
vystupy z ucCeni
zpusoby vzdélavani

zpusoby hodnoceni
* ll. Metodika pro vedeni skol

* lll. Metodika pro vzdelavaci politiku: podpora a formativni
hodnoceni vzdélavaciho procesu



KVALITA

I. Metodika pro vyucujici o

* vystupy z u€eni hloubkové studium
propojeni znalosti a dovednosti s predchozimi predmety
tvarci aplikaci
* studujici se uci to, co delaji
studujici potrebuji délat to, co se maji naucit
* studujici se uci to, co se hodnoti
hodnotit to, co se studujici maji naucit
prubézné formativni hodnoceni

zaveérecneé sumativni hodnoceni



KVALITA @

Il. Metodika pro vedeni skol e o
0..0

e zvySovani kvality vzdelavani = proces, nejen cil

~

zpetna vazba od stran zainteresovanych /
na vzdelavacim procesu (VP)

* podpora vedeni skol
* strategicke a dalsi ridici dokumenty
* metodicka a informacni podpora
* personalni a materialni zajisteni
* ,emancipace” vzdélavani ve Skale zakladnich Cinnosti skoly

10



lll. Doporuéeni pro vzdélavaci L
politiku 0ot

* motivovat k pribéznému zvysovani kvality VP

* podporovat vzdéelavaci proces
orientovany na cinnosti a vysledky studujicich

dynamicky ,autoregulovany” aktivhim zapojenim stran
zainteresovanych na VP

* uplatnovat formativni hodnoceni VP na institucich
* vytvaret stabilni prostredi pro kultivaci VP

* nereformovat pouze zpusob administrativniho vykazovani
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