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1. Uvod

Tento dokument je samostatnou zavérecnou praci vypracovanou v ramci vzdélavaciho
kurzu ,Hodnoceni védy a vyzkumu v teorii a praxi, projektu IPN Metodikal. Prace
vychazi z ndvrhu nového systému hodnoceni a financovani vyzkumu, vyvoje a inovaci
v CR (R&D Evaluation Metodology and Funding Principles) zpracovaného spole¢nosti
Technopolis v rdmci projektu IPN Metodika, konkrétné z podkladovych dokumenti
“Draft of the First Interim Report”?, “Draft of the Second Interim Report: Funding
Principles”? a doprovodnych priloh, materiald, prezentaci.

Bibliometricka data a vysledky za jednotlivé vyzkumné organizace (VO) jsou prevzaty
z Informacniho systému védy, vyzkumu a inovaci (IS VaVal)4.

Navrh systému hodnoceni a financovani védy, vyzkumu a inovaci (VVI) v CR je priinikem
doporuceni ukonceného projektu IPN Audit VaVal®> a dlouhodobych principti hodnoceni
a financovani schvalenych Radou pro vyzkumu, vyvoj a inovace (RVVI).
Predpokladem je odstranit neZadouci vlivy mechanického prepocitavani vyse
institucionalni podpory podle ziskanych RIV bodi pridélenym jednotlivym vykazanym
vysledklim, které vedou k ticelovému a neefektivnimu chovani instituci.

Cilem této prace je analyza vyzkumnych organizaci (VO), které dle navrhu nového
systému hodnoceni a financovani vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR, splni kritéria pro
registraci vyzkumné jednotky pro ucely hodnoceni.

Pro zuZeni oblasti zajmu a konkrétnéjsi analyzu v druhé €asti prace byla vybrana oblast
lékarskych véd.

Rovnéz je nastinén vztah hodnoceni a institucionalniho financovani.

2. Vztah hodnoceni a institucionalniho financovani dle nového navrhu

Vztah mezi hodnocenim VO a institucionalnim financovanim je podstatnou otazkou
navrhu nového systému hodnoceni a financovani VVI v CR.

Navrh stanovuje nutné podminky, které musi VO splnit, aby mohla do procesu
hodnoceni vstoupit, samotny narok na institucionalni financovani je poté na hodnoceni
navazan, nicméneé ale reSen az v dalsim kroku.

Cilem navrhu je v otazce institucionalniho financovani predevsim: zajisténi stabilniho
financovani, ocenéni kvality a dopadu vyzkumné jednotky a podporu jejiho
strategického rozvoje.

Timto dojde k oddélni rozpoctl pro jednotlivé typy vyzkumnych organizaci (VO) podle
jejich typologie uvedené v “Draft of the First Interim Report“? a ,Backround report the
the 2nd Interim Report: Typology of the Research Organisations and the Effects of the
EM Thresholds“.6

! Projekt IPN , Efektivni systém hodnoceni a financovani vyzkumu, vyvoje a inovaci, WWW:
http://metodika.reformy-msmt.cz/

2 WWW: http://metodika.reformy-msmt.cz/first-interim-report

S WWW: http://metodika.reformy-msmt.cz/draft-of-the-second-interim-report

*1S VAV, WWW: http://www.isvav.cz/prepareResultForm.do;jsessionid=5471D86416C7EF341E6339DC8AD17A
F9

> Projekt IPN AUDIT VAVAI, WWW: http://audit-vav.reformy-msmt.cz/


http://audit-vav.reformy-msmt.cz/

2.1 Typy vyzkumnych organizaci

V soucasné dobé (k 31. 1. 2015) je za vyzkumnou organizaci povazZovano 223 instituci.
DalSich 17 instituci je navic nové k tomuto datu navrZeno pro schvaleni jako vyzkumna
organizace.
Z.223 VO je 205 VO povazovano za aktivni, tzn. takové, které vykazaly alespon 1 védecky
vystup v obdobi 2009 - 2013.
Pro ucely hodnoceni jsou vyzkumné organizace rozdéleny do nasledujicich skupin®é, na
zakladé zohlednéni jejich poslani a postaveni v ramci Narodni inovaéni strategie CR.7
- Scientific Research Organization (ScRO) - védecké a vyzkumné organizace
(VVS, AVCR, VVI, Fakultni nemocnice a dal$i vyzkumné instituce v oboru
zdravotnictvi, Vyzkumna infrastruktura - CESNET), tvoii 52 % vSech VO.
Hlavnim poslanim je provadéni VaV a vzdélavani budoucich vyzkumnika.
- Research and Technology Organization (RTO) - organizace pro vyzkum
a transfer technologii (Industry RTOs, AgriFood RTOs, Business services ROs),
tvori 17 % vSech VO. Hlavnim poslanim je transfer technologii a znalosti
v oblasti primyslového vyzkumu.
- Public Service Research Organization (PubSL) - vyzkumné organizace
poskytujici vefejnou sluzbu (Government Labs, Policy services ROs), tvori 16
% vSech VO. Hlavnim poslanim je pienos znalosti a sluZeb v oblasti vefejného
sektoru.
- National Resource Research Organization (NatRes) - Vyzkumné organizace
v oblasti kultury (muzea, galerie, archivy), tvoii 15 % vSech VO. Hlavnim
poslanim je poskytovani sluZeb verejnosti a vyzkumné spolecnosti.

2.2 Oblast hodnoceni
Samotné hodnoceni bude realizovano v péti riiznych dimenzich.

Jsou to: “research excellence”, “research performance”, “societal relevance”,
“institutional management and development potential”, “membership in the national
and global research community”.

Kazda z téchto hodnocenych oblasti bude mit riznou vahu pro rizné typy vyzkumnych
organizaci. Bodovani bude probihat pomoci pétistupniové Skaly, ktera je vztaZena ke
svétovému standardu kvality.

Uplatnéni razné vahy pro riizné typy vyzkumnych organizace dle vychoziho scénare je
uvedeno v nasledujici tabulce:

Tab. ¢. 1 Vdhy hodnoceni dle vychoziho scéndre

Default Scenario | SCRO RTO PubSL NatRes
Research 10 % 5% 5% 5%
Excellence

Research 50 % 50 % 50 % 50 %
Performance

Societal 10 % 20 % 20 % 20 %

® R&D Evaluation methodology and Funding Principles, Bacground report to the 2nd Interim Report
’ Narodni inovaéni strategie CR, WWW: http://www.msmt.cz/vyzkum-a-vyvoj/narodni-inovacni-strategie-cr




Relevance

Membership in 10 % 5% 5% 5%
the World
Research
Community

Management 20 % 20 % 20 % 20 %

Total 100 % 100 % 100 % 100 %

Zdroj: Figure 16 Weights in the default scenario, Second Interim Report

Mimo tento vychozi scénar je uvedena rovnéz stredni verze “medium scenario”, kde je
pti vysokych narocich na kvalitu kladen vétsi dliraz na specificnost jednotlivych VO.

Tab. ¢. 2 Vdhy hodnoceni dle stiedniho scéndre

Medium ScRO RTO PubSL NatRes
Scenario

Research 20 % 5% 5% 5%
Excellence

Research 50 % 50 % 40 % 40 %
Performance

Societal 5% 20 % 30% 30 %
Relevance

Membership in 10 % 5% 5% 5%
the World

Research

Community

Management 15% 20 % 20 % 20 %
Total 100 % 100 % 100 % 100 %

Zdroj: Figure 18 Weights in the medium scenario, Second Interim Report

V posledni fadé je uvedena nejvice extrémni verze “radical scenario”, kde je nejvyssi
diraz na excelenci a spolecensky vyznam VO.

Tab. ¢. 3 Vdhy hodnoceni dle extrémniho scéndre

Radical Scenario | SCRO RTO PubSL NatRes
Research 70 % 5% 0% 0%
Excellence

Research 10 % 10 % 15% 15 %
Performance

Societal 5% 70 % 70 % 70 %
Relevance

Membership in 5% 5% 5% 5%
the World

Research

Community

Management 10 % 10 % 10 % 10 %
Total 100 % 100 % 100 % 100 %

Zdroj: Figure 20 Weights in the medium scenario, Second Interim Report



2.3 Subjekty hodnoceni

V ramci navrhu je stanovena zakladni jednotka hodnoceni “evaluation unit”. Zakladni
jednotka hodnoceni je vyzkumna organizace, v pripadé vysokych Skol koresponduje
s fakultou €i ustavem ¢i obdobnou organizacni slozkou.

V ramci téchto zakladnich jednotek hodnoceni existuji na niz$i Urovni vyzkumné
jednotky “research unit”, které lze popsat jako skupiny vyzkumnikd, ktefi provadeéji
vyzkum v urcitém védnim oboru. Vyzkumnici jsou tak prirazeni vyzkumné jednotce
odpovidajici védnimu oboru, kde produkuji vétsSinu svych vystupi. Kazdy vyzkumnik
miiZze byt prifazen pouze kjedné vyzkumné jednotce v ramci jednotky hodnoceni.
Zaroven také kazdy vyzkumnik urcité jednotky hodnoceni musi byt prirazen do urcité
vyzkumné jednotky, nelze ponechat néjaké vyzkumniky neprifazené. Vyzkumna
organizace jako jednotka hodnoceni se tedy na zakladé své dobrovolnosti ucastni
hodnoceni jako celek se vSemi registrovanymi vyzkumnymi jednotkami.

2.4 Podminky pro vstup VO do hodnoceni

Proces vstupu VO do procesu hodnoceni zahrnuje tyto dimenze:
- Ucast v hodnoceni pro vyzkumnou organizaci/jednotku hodnoceni,
- registrace vyzkumné jednotky v ramci jednotky hodnoceni,
- registrace mezioborové vyzkumné jednotky.

Podminky nutné pro registraci vyzkumné jednotky pro ucely hodnoceni jsou zaméreny
na:

- dosazeni minimalniho poctu vystupf,

- dosaZzeni urcitého typu vystupd,

- védni obor dle klasifikace OECD.

Vyzkumna jednotka musi dosdhnout minimalné 50 védeckych vystupli v hodnoticim
obdobi (5 let) v ramci jednoho védniho oboru.

V ramci vyzkumné organizace jako hodnotici jednotky tak miize byt registrovano vice
vyzkumnych jednotek pouze v pripadé, Ze je splnéna urcujici podminka minimalniho
poctu 50 védeckych vystupli v ramci védniho oboru. MozZnost registrace vyzkumné
jednotky jako mezioborové je za urcitych podminek pripusténa.

Maximalni limit po¢tu vystupli neni stanoven, coZ znamen3, Ze pokud hodnotici jednotka
generuje védecké vystupy pouze v jednom védnim oboru, muze registrovat pouze jednu
vyzkumnou jednotku.

Limit ma zajistit filtraci hodnoceni pouze takovych vyzkumnych organizaci, které
provadéji vyzkumnou cinnost, produkuji védecko-vyzkumné vysledky a prispivaji
k transferu a rozvoji znalosti ekonomiky.

Mezi védecké vystupy, které se do limitu 50 vystupli zapocitavaji, jsou dle oznaceni
platné Metodiky hodnoceni vysledkti vyzkumnych organizaci a hodnoceni vysledki
ukoncenych programii® platna pro léta 2013 az 2015 tyto druhy vysledkii:

- clanek v odborném periodiku - druh vysledku ],

® Metodika hodnoceni vysledkd vyzkumnych organizaci a hodnoceni vysledk( ukonéenych program: WWW:
http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=566918



http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=566918

- odborna kniha - druh vysledku B,

- kapitola v odborné knize - druh vysledku C,

- Clanek ve sborniku - druh vysledku D,

- patent - druh vysledku P, v€etné patentovych prihlasek,

- odrada - druh vysledku Zodru,

- plemeno - druh vysledku Zplem,

- vysledky promitnuté do pravnich predpisii a norem - druh vysledku Hleg,

- vysledky promitnuté do smérnic a predpisii nelegislativni povahy zavaznych
v ramci kompetence prislusného poskytovatele - druh vysledku Hneleg,

- vysledky promitnuté do schvalenych strategickych a koncep¢nich dokumentt
VaVal organti statni nebo verejné spravy - druh vysledku Hkonc

- certifikovana metodika - druh vysledku Nmet,

- lécebny postup - druh vysledku Nlec,

- pamatkovy postup - druh vysledku Npam,

- specializovana mapa s odbornym obsahem - druh vysledku Nmap,

- vyzkumna zprava - druh vysledku V,

- souhrnna vyzkumna zprava - druh vysledku Vsouhrn.

Zminénym védnim oborem je mySlen védni obor dle klasifikace OECD - Frascati
Manual®. Seznam obort je uveden v priloze €. 1.
Dale prevodnik oborové klasifikace OECD a kédy oboru ISVaVal je uveden v priloze ¢. 2.

2.5 Struktura institucionalniho financovani

K dosazeni cile je prizplisobena také struktura systému institucionalniho financovani,
kterou tvori tri slozky:
1) ploSny/blokovy grant zarucujici stabilitu (80 % prostiedki),
2) hodnoceni podle vykonu (PRFS, 15 % prostiedki), ktery ma zajistit motivaci pro
lepsi vysledky,
3) vykonnostni smlouva (negociace, 5 % prostiedkil) poskytujici prostor pro
strategické planovani vyzkumné organizace do budoucna.
Na vysi instituciondlni podpory ve sloZce PRFS (15 %) budou uplatnény rizné vahy
5 zakladnich indikatort podle typologie VO.
Priklad u varianty vychoziho scénare.

Tab. ¢. 4 Vdhy hodnoceni ve sloZce PRFS instituciondlniho financovdni

Default Scenario | SCRO RTO PubSL NatRes
The share of PRFS | 15 % 15 % 15 % 15 %
Research 1,5 % 0,75 % 0,75 % 0,75 %
Excellence

Research 7,5 % 7,5 % 7,5 % 7,5 %
Performance

Societal 1,5 % 3,0 % 3,0 % 3,0 %
Relevance

Membership in 1,5 % 0,75 % 0,75 % 0,75 %
the World

° Revised Field of Science and Technology (FOS) Classification in the Frascati Manual, WWW:

http://www.oecd.org/sti/inno/38235147 .pdf




Research
Community

Management 3,0% 3,0% 3,0% 3,0%

Zdroj: Figure 17 Translation of weights into shares of total institutional funding for RO, by type of
research organisation, Second Interim Report

3. Vyzkumné organizace v oblasti 1ékarskych véd

Tato Cast prace se zaméruje na stanoveni vyzkumnych organizaci, které splni kritérium
registrace vyzkumné jednotky dle navrhu nového systému hodnoceni a financovani
vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR (R&D Evaluation Metodology and Funding Principles)
v oblasti 1ékarskych véd.

Skupina lékaiskych véd (dle OECD - Frascati Manual®) zahrnuje 5 1ékaiskych obord,
které lze dle prevodniku dale pritadit obortim v IS VaVal. Vyjimkou je obor lékarska
biotechnologie, ktery nekoresponduje sZadnym oborem dle IS VaVal a nebude tedy
v dal$i analyze vykazovan.

Tab. ¢. 5 Lékarské védy dle OECD a IS VaVal

kod
Frascati Frascati oboru
index Frascati | decimal IS
skupina |obor obor Frascati popis obor |VaVal |Popis oboru IS VaVal
Lékarské
3 védy 3,1 Zakladni medicina EC Imunologie
Lékarské
3 védy 3,1 Zakladni medicina ED Fyziologie
Lékarské Farmakologie a
3 védy 3,1 Zakladni medicina FR lékarnicka chemie
Lékarské Kardiovaskularni nemoci
3 védy 3,2 Klinicka medicina FA vCetné kardiochirurgie
Endokrinologie,
Lékarské diabetologie,
3 védy 3,2 Klinicka medicina FB metabolismus, vyZiva
Lékarské
3 védy 3,2 Klinicka medicina FC Pneumologie
Lékarské
3 védy 3,2 Klinickd medicina FD Onkologie a hematologie
Lékarské Ostatni obory vnitfniho
3 védy 3,2 Klinicka medicina FE lékarstvi
Lékarské ORL, oftalmologie,
3 védy 3,2 Klinicka medicina FF stomatologie
Lékarské
3 védy 3,2 Klinicka medicina FG Pediatrie
Neurologie,
Lékarské neurochirurgie,
3 védy 3,2 Klinickd medicina FH neuroveédy




Lékarské Traumatologie a
3 védy 3,2 Klinicka medicina FI ortopedie
Lékarské Chirurgie vcetné
3 védy 3,2 Klinicka medicina F] transplantologie
Lékarské Gynekologie a
3 veédy 3,2 Klinickd medicina FK porodnictvi
Lékarské
3 veédy 3,2 Klinickd medicina FL Psychiatrie, sexuologie
Lékarské
3 veédy 3,2 Klinickd medicina FO Dermatovenerologie
Lékarské Bezpecnost a ochrana
3 veédy 3,3 Zdravotni védy AQ zdravi, ¢lovék - stroj
Lékarské Vliv Zivotniho prostredi
3 veédy 3,3 Zdravotni védy DN na zdravi
Lékarské
3 veédy 3,3 Zdravotni védy FM Hygiena
Epidemiologie, infek¢ni
Lékarské nemoci a klinicka
3 veédy 3,3 Zdravotni védy FN imunologie
Lékarské Verejné zdravotnictvi,
3 veédy 3,3 Zdravotni védy FQ socialni 1ékarstvi
Lékarské Bezpecnost a ochrana
3 védy 3,3 Zdravotni védy AQ zdravi, ¢lovék - stroj
Lékarské Lékarska
3 védy 3,4 biotechnologie X X
Lékarské Ostatni 1ékarské
3 védy 3,5 védy FP Ostatni 1ékai'ské obory

Institucionalni podporu vyzkumnym organizacim, které jsou aktivni v oblasti 1ékai'skych
véd, poskytuje nékolik poskytovatell. Jak vyplyva z tabulky €. 6 jedna se o0 43 jednotek
hodnoceni, které jsou k31. 1. 2015 zarazeny na seznam vyzkumnych organizaci dle
doporucenil® Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace a které v ramci hodnoceni vysledki VO
vroce 2013 vykazaly vysledky ve védnim oboru lékarskych véd - tedy ve vySe
zminénych oborech IS VaVal.

Poskytovateli jsou:

- Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy (MSM) - pro 19 jednotek hodnoceni -
odpovida poctu 11 VO,

- Ministerstvo zdravotnictvi (MZ CR). - pro 21 jednotek hodnoceni - odpovida poctu 21
VO,

- Akademie véd CR (AVCR) - pro 2 jednotek hodnoceni - odpovida poétu 2 VO,

- Ministerstvo obrany - pro 1 jednotku hodnoceni - odpovida poc¢tu 1 VO.

Z téchto instituci jde ve 20 pripadech o fakultu (poskytovatel MSM a MO), ve 21
ptripadech o statni prispévkovou organizaci (poskytovatel MZ CR), ve 2 ptipadech

1%Seznam posouzenych vyzkumnych organizaci (stav k 30.1.2015), WWW:
http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=560752




o vefejnou vyzkumnou instituci (poskytovatel AVCR). Dle typologie uvedené v “Draft of
the First Interim Report“? a ,Backround report the the 2nd Interim Report: Typology of
the Research Organisations and the Effects of the EM Thresholds“.¢ jde v pripadé fakult a
vefejnych vyzkumnych instituci jisté o tzv. Scientific Research Organization (ScRO).
Statni prispévkové organizace zrizené Ministerstvem zdravotnictvi (fakultni nemocnice,
nemocnice, vyzkumna centra a ustavy) spadaji dle typologie rovnéz pod ScRO. Tyto
instituce mimo poslani spocivajici v poskytovani léCebné-preventivni péce provadi
rovnéz zakladni a klinicky vyzkum a zajistuji vzdélani budoucich 1ékait a vyzkumnikd.
Mirné nejisté se mize zdat zarazeni Statniho zdravotnického ustavu, u kterého se nabizi
rovnéz zatrazeni pod tzv. Public Service Research Organization (PubSl), nicméné v ramci
analyzy spolecnosti Technopolis spada rovnéz pod ScRO.

Nasledujici tabulka uvadi prehled aktivnich VO v oboru lékarskych véd, poskytovatele
institucionalni podpory a zarazeni do typu VO dle typologie navrhu.

Tab. ¢. 6 Vyzkumné organizace aktivni v oboru lékarskych véd

Zarazeni dle
Poskytovatel |typologie
institucionalni | v ramci

VyzKumna organizace Druh |podpory navrhu
Centrum kardiovaskularni a transplantacni

chirurgie SPO MZ CR ScRO
Ceské vysoké uceni technické v Praze /

Fakulta biomedicinského inZenyrstvi Fakulta | MSM ScRO
Endokrinologicky ustav SPO MZ CR ScRO
Fakultni nemocnice Brno SPO MZ CR ScRO
Fakultni nemocnice Hradec Kralové SPO MZ CR ScRO
Fakultni nemocnice Kralovské Vinohrady SPO MZ CR ScRO
Fakultni nemocnice Olomouc SPO MZ CR ScRO
Fakultni nemocnice Ostrava SPO MZ CR ScRO
Fakultni nemocnice Plzen SPO MZ CR ScRO
Fakultni nemocnice u sv.Anny v Brné SPO MZ CR ScRO
Fakultni nemocnice v Motole SPO MZ CR ScRO
Fyziologicky ustav AV CR, v. v. i. VVI AVCR ScRO
Institut klinické a experimentalni mediciny SPO MZ CR ScRO
Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich /

Zdravotné socialni fakulta Fakulta | MSM ScRO
Masarykova univerzita / Lékarska fakulta Fakulta | MSM ScRO
Masaryktiv onkologicky ustav SPO MZ CR ScRO
Univerzita obrany - Fakulta vojenského

zdravotnictvi Hradec Kralové Fakulta | MO ScRO
Nemocnice na Bulovce SPO MZ CR ScRO
Nemocnice Na Homolce SPO MZ CR ScRO
Ostravska univerzita v Ostravé / Lékarska

fakulta Fakulta | MSM ScRO




Psychiatrické centrum Praha /Narodni ustav

dusSevniho zdravi (od 1. 1. 2015) SPO MZ CR ScRO
Revmatologicky ustav SPO MZ CR ScRO
Statni zdravotni ustav SPO MZ CR ScRO
Technicka univerzita v Liberci / Ustav

zdravotnickych studii Fakulta | MSM ScRO
Thomayerova nemocnice SPO MZ CR ScRO
Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti

nad Labem / Fakulta zdravotnickych studii Fakulta | MSM ScRO
Univerzita Karlova v Praze / Fakulta télesné

vychovy a sportu Fakulta | MSM ScRO
Univerzita Karlova v Praze / Farmaceuticka

fakulta v Hradci Kralové Fakulta | MSM ScRO
Univerzita Karlova v Praze / Lékarska fakulta

v Hradci Kralové Fakulta | MSM ScRO
Univerzita Karlova v Praze / Lékarska fakulta

v Plzni Fakulta | MSM ScRO
Univerzita Karlova v Praze / 1. 1ékarska

fakulta Fakulta | MSM ScRO
Univerzita Karlova v Praze / 2. 1ékarska

fakulta Fakulta | MSM ScRO
Univerzita Karlova v Praze / 3. 1ékarska

fakulta Fakulta | MSM ScRO
Univerzita Palackého v Olomouci / Fakulta

télesné kultury Fakulta | MSM ScRO
Univerzita Palackého v Olomouci / Fakulta

zdravotnickych véd Fakulta | MSM ScRO
Univerzita Palackého v Olomouci / Lékarska

fakulta Fakulta | MSM ScRO
Univerzita Pardubice / Fakulta

zdravotnickych studii Fakulta | MSM ScRO
Ustav experimentalni mediciny AV CR,v.v.i. |VVI AVCR ScRO
Ustav hematologie a krevni transftize SPO MZ CR ScRO
Ustav pro pééi o matku a dité SPO MZ CR ScRO
Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno /

Farmaceuticka fakulta Fakulta | MSM ScRO
VSeobecnd fakultni nemocnice v Praze SPO MZ CR ScRO
Zapadoceska univerzita v Plzni / Fakulta

zdravotnickych studii Fakulta | MSM ScRO

Zdroj: www.vyzkum.cz
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3.1 VyzZkumné organizace spliujici podminky pro registraci vyzkumné
jednotky

Nejprve vezmeme v potaz podminku dosazeni 50 védeckych vystupi, tedy ucast
vyzkumné organizace v procesu hodnocenti.

Z uvedeného seznamu VO - tabulka ¢. 6 lze uvést organizace, které nesplni kritéria
registrace vyzkumné jednotky dle navrhu nového systému hodnoceni a financovani
vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR, tedy nedosidhly minimalné 50 védeckych vystupt
v hodnoticim obdobi (5 let), bez ohledu na védni obor. Tyto hodnotici jednotky by tedy
nevstoupily do procesu hodnoceni a z dalsiho postupu je tedy v modelovém ptipadé
miiZeme vyloucit.

Z uvedenych 43 organizaci bude pro dalsi analyzu vylou¢eno 5 VO/jednotek hodnoceni
pro registraci svych vyzkumnych.

Jde o tyto VO: Technicka univerzita v Liberci / Ustav zdravotnickych studii (pocet
vysledkdi 5), Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem / Fakulta
zdravotnickych studii (pocet vysledkii 21), Univerzita Palackého v Olomouci / Fakulta
zdravotnickych véd (pocet vysledkt 48), Ustav pro péci o matku a dité (pocet vysledki
35), Zapadoceska univerzita v Plzni / Fakulta zdravotnickych studii (pocet vysledka 6).

Zde je vSak tfeba vzit v potaz, Ze v pripadé fakult je pravdépodobna registrace vyzkumné
jednotky v daném oboru napii¢ celou univerzitou. Pokud by byla aktivni jina fakulta ve
shodném védnim oboru a spole¢né by doslo ke splnéni podminky minimalniho poctu, je
moZné registrovat vyzkumnou jednotku a zahrnout spole¢né vystupy v daném oboru.
Tato moZnost pfipada v ivahu u Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem /
Fakulty zdravotnickych studii, kde je moZnost registrace vyzkumné jednotky
s Prirodovédeckou fakultou v ramci té samé Univerzity a dale u Univerzity Palackého
v Olomouci / Fakulty zdravotnickych véd opét s Prirodovédeckou fakultou té samé
Univerzity.

U dalsich VO je nyni tfeba posoudit, zda dosdhnou nutné kritérium minimalniho poctu
vystupl v ramci jednoho védniho oboru lékaiskych véd a budou tak moci registrovat
vyzkumnou jednotku pro hodnoceni. MoZnost registrace vyzkumné jednotky jako
»,mezioborové“ zatim nyni nebereme v potaz.1!

Jak vyplyva z tabulky ¢. 5 jde o tyto obory: Zadkladni medicina (zahrnujici kody oboru IS
VaVal - EC, ED, FR), Klinickd medicina (IS VaVal - FA, FB, FC, FD, FE, FF, FG, FH, FI, F],
FK, FL, FO), Zdravotni védy (IS VaVal - AQ, DN, FM, FN, FQ, AQ), Lékarska biotechnologie
(neodpovida zadny obor IS VaVal) a Ostatni 1ékarské védy (FP).

JelikoZ IS VaVal neumoziuje v ramci rozsireného hledani moZnost vyhledavani ve vice
oborech IS VaVal najednou, je treba ziskana data filtrovat a ru¢né tedy seskupovat dle
OECD oborové klasifikace u kazdé organizace samostatné. Tim se prace stava znacné
casoveé narocnou.

V tab. C. 7 jsou uvedeny pocty vysledki v jednotlivych oborech lékarskych véd, celkem
tedy pro 38 jednotek hodnoceni ,evaluation unit, které koresponduji s 31 vyzkumnymi

" Moznost registrace mezioborové vyzkumné jednotky v pfipadé doloZeni, Ze alespon 30 % vyzkumu je
provadéno v rliznych védnich oborech dle OECD klasifikace. DoloZzeno na zdkladé oborovosti vystupl,
Zivotopisu ¢lend vyzkumné jednotky a vyzkumné strategie.
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organizacemi (Univerzita Karlova v Praze je zastoupena 7 fakultami a Univerzita
Palackého v Olomouci 2 fakultami).
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Tab. . 7 Pocty vysledkii v oborech Iékarskych véd

Relativni pocty Absolutni

vysledka s Absolutni pocty

bodovym pocty vysledki s

hodnocenim Pilif | vysledki s bodovym

Pocty bodu | I (Jimp, Jsc, bodovym hodnocenim - |Obor Obor Obor Ostatni
Hodnoceni |Jneimp, Jrec, B, C, | hodnocenim |aplikované zakladni |Kklinicka |zdravotni|lékarské

Vyzkumna organizace 2013 D) prepocet Pilir I vysledky medicina | medicina | védy védy
Centrum kardiovaskularni a
transplantacni chirurgie 870,162 52,308 77 0 0 67 9 1
Ceské vysoké uceni technické v
Praze / Fakulta
biomedicinského inZenyrstvi 6465,256 172,854 58 7 0 42 3 20
Endokrinologicky tstav 4090,916 175,983 284 0 1 282 1 0
Fakultni nemocnice Brno 11512,117 |519,34 1192 0 0 1151 26 15
Fakultni nemocnice Hradec
Kralové 13799,533 |757,143 1526 1 66 1188 102 170
Fakultni nemocnice Kralovské
Vinohrady 3710,194 152,637 449 0 2 403 6 38
Fakultni nemocnice Olomouc 1570,826 87,69 232 0 2 216 0 14
Fakultni nemocnice Ostrava 7 533,289 396,051 646 0 20 538 22 66
Fakultni nemocnice Plzen 7 748,903 411,748 994 0 1 631 56 306
Fakultni nemocnice u sv. Anny
v Brné 4 778,503 162,38 328 0 0 297 14 17
Fakultni nemocnice v Motole 23 352,387 |828,878 1912 1 45 1662 19 187
Fyziologicky tstav AV CR, v.v.1i. | 29 655,181 |493,395 317 16 11 316 1 5
Institut klinické a
experimentalni mediciny 23 687,216 |801,072 1024 0 19 943 10 52
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Jiho¢eska univerzita v Ceskych

Budéjovicich / Zdravotné

socidlni fakulta 2724121 234,174 142 0 4 58 62 18
Masarykova univerzita /

Lékarska fakulta 32420,281 |1646,492 2263 2 47 1884 125 209
Masarykiiv onkologicky ustav. |3 607,396 |131,001 278 0 11 265 0 2
Univerzita obrany - Fakulta

vojenského zdravotnictvi

Hradec Kralové 10941,606 |404,826 465 0 63 132 92 178
Nemocnice na Bulovce 1611,028 38,07 74 0 0 49 25 0
Nemocnice Na Homolce 5083,426 171,132 244 0 22 192 0 30
Ostravska univerzita v Ostravé

/ Lékarska fakulta 3369,377 |222,317 348 0 35 175 70 68
Psychiatrické centrum

Praha/Narodni ustav

dusevniho zdravi (od 1. 1.

2015) 4997,252 205,421 351 1 1 349 2 0
Revmatologicky ustav 4 004,819 [127,048 254 0 0 254 0 0
Statni zdravotni ustav 8 209,822 267,059 238 0 5 40 176 70
Thomayerova nemocnice 2 239,073 119,734 251 0 0 203 1 47
Univerzita Karlova v Praze /

Fakulta télesné vychovy a

sportu 4938,094 399,264 75 10 0 34 4 47
Univerzita Karlova v Praze /

Farmaceuticka fakulta v Hradci

Kralové 23397,622 498,391 508 8 436 59 10 11
Univerzita Karlova v Praze /

Lékarska fakulta v Hradci

Kralové 21177,546 |1086,151 1881 2 81 1460 128 214
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Univerzita Karlova v Praze /

Lékarska fakulta v Plzni 13 478,036 |626,298 1312 3 12 830 86 386
Univerzita Karlova v Praze / 1.

1ékarska fakulta 65150,842 |2111,689 4289 11 65 3702 282 251
Univerzita Karlova v Praze / 2.

lékarska fakulta 25123,384 791,677 232 0 20 191 1 20
Univerzita Karlova v Praze / 3.

1ékarska fakulta 35634,084 [1174,0 1896 3 79 1578 120 122
Univerzita Palackého v

Olomouci / Fakulta télesné

kultury 5279,420 |351,56 84 0 2 24 5 53
Univerzita Palackého v

Olomouci / Lékarska fakulta 37 398,792 |1557,008 1797 18 83 1549 84 99
Univerzita Pardubice / Fakulta

zdravotnickych studii 1379,241 126,804 167 1 0 155 4 9
Ustav experimentalni mediciny

AV CR, v.v.i. 15889,592 |225,957 226 23 16 222 0 11
Ustav hematologie a krevni

transfuze 7 844,300 | 247,376 394 2 0 395 1 0
Veterinarni a farmaceuticka

univerzita Brno /

Farmaceuticka fakulta 4.509,766 192,609 239 0 196 7 31 5
VSeobecna fakultni nemocnice

v Praze 32 228,773 |1226,983 3134 10 3 2875 70 196

Zdroj: vlastni zpracovani, IS VaVal
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3.2 Registrace vyzkumné jednotky v oboru zakladni mediciny

V této casti je popsan vliv podminky vykazani vystupli v ramci urcitého védniho oboru.

V oboru zadkladni mediciny splni podminku 50 dosazenych vystupi
organizace/jednotky hodnoceni.

tyto vyzkumné

Jde o 8 vyzkumnych organizaci/jednotek hodnoceni - 1 fakultni nemocnici a 7 fakult.

Tab. ¢. 8 Vyzkumné organizace v oboru zdkladni mediciny

Pocet vysledk -

obor zakladni

Vyzkumna organizace medicina
Fakultni nemocnice Hradec Kralové 66

Univerzita obrany - Fakulta vojenského zdravotnictvi Hradec Kralové 63

Univerzita Karlova v Praze / Farmaceuticka fakulta v Hradci Kralové 436
Univerzita Karlova v Praze / Lékarska fakulta v Hradci Kralové 81

Univerzita Karlova v Praze / 1. Iékafska fakulta 65

Univerzita Karlova v Praze / 3. lIékarska fakulta 79

Univerzita Palackého v Olomouci / Lékarska fakulta 83
Veterinarni a farmaceutickd univerzita Brno / Farmaceuticka fakulta 196

Zdroj: vlastni zpracovdni, IS VaVal
3.3 Registrace vyzkumné jednotky v oboru klinické mediciny
V oboru Klinické mediciny splni podminku 50 dosazenych vystupt

organizace/jednotky hodnoceni.
Jde celkem o 32 vyzkumnych organizaci/jednotek hodnoceni -

tyto vyzkumné

11 nemocnic,

7 prispévkovych organizaci Ministerstva zdravotnictvi, 2 vefejné vyzkumné instituci AV

CR, 12 fakult.

Tab. ¢. 9 Vyzkumné organizace v oboru klinické mediciny

Pocet vysledkd -
obor klinicka

Vyzkumna organizace medicina
Centrum kardiovaskularni a transplantacni chirurgie 67
Endokrinologicky uUstav 282
Fakultni nemocnice Brno 1151
Fakultni nemocnice Hradec Kralové 1188
Fakultni nemocnice Kralovské Vinohrady 403
Fakultni nemocnice Olomouc 216
Fakultni nemocnice Ostrava 538
Fakultni nemocnice Plzen 631
Fakultni nemocnice u sv. Anny v Brné 297
Fakultni nemocnice v Motole 1662
Fyziologicky Gstav AV CR, v. v. i. 316
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Institut klinické a experimentalni mediciny 943
Jihogeska univerzita v Ceskych Budé&jovicich / Zdravotné socidlni fakulta 58
Masarykova univerzita / Lékarska fakulta 1884
Masarykulv onkologicky ustav 265
Univerzita obrany - Fakulta vojenského zdravotnictvi Hradec Kralové 132
Nemocnice Na Homolce 192
Ostravska univerzita v Ostravé / Lékarska fakulta 175
Psychiatrické centrum Praha/Narodni Ustav dusevniho zdravi 349
Revmatologicky ustav 254
Thomayerova nemocnice 203
Univerzita Karlova v Praze / Farmaceuticka fakulta v Hradci Kralové 59
Univerzita Karlova v Praze / Lékarska fakulta v Hradci Kralové 1460
Univerzita Karlova v Praze / Lékarska fakulta v Plzni 830
Univerzita Karlova v Praze / 1. Iékarska fakulta 3702
Univerzita Karlova v Praze / 2. Iékafska fakulta 191
Univerzita Karlova v Praze / 3. Iékarska fakulta 1578
Univerzita Palackého v Olomouci / Lékarska fakulta 1549
Univerzita Pardubice / Fakulta zdravotnickych studii 155
Ustav experimentalni mediciny AV CR, v. v. i. 222
Ustav hematologie a krevni transfuze 395
Vseobecna fakultni nemocnice v Praze 2875

Zdroj: viastni zpracovdni, IS VaVal

3.4 Registrace vyzkumné jednotky v oboru zdravotnich véd

V oboru zdravotnich véd splni podminku 50 dosazenych vystupid tyto vyzkumné

organizace/jednotky hodnoceni.

Jde celkem o 13 vyzkumnych organizaci/jednotek hodnoceni - 3 nemocnice, 9 fakult, 1

statni prispévkova organizace

Tab. ¢. 10 Vyzkumné organizace v oboru zdravotnich véd

Pocet vysledkd -
obor zdravotni

Vyzkumna organizace védy
Fakultni nemocnice Hradec Kralové 102
Fakultni nemocnice Plzen 56
Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich / Zdravotné socidlni fakulta 62
Masarykova univerzita / Lékarska fakulta 125
Univerzita obrany - Fakulta vojenského zdravotnictvi Hradec Kralové 92
Statni zdravotni Ustav 176
Ostravska univerzita v Ostravé / Lékarska fakulta 70
Univerzita Karlova v Praze / Lékarska fakulta v Hradci Kralové 128
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Univerzita Karlova v Praze / Lékarska fakulta v Plzni 86
Univerzita Karlova v Praze / 1. Iékafska fakulta 282
Univerzita Karlova v Praze / 3. |ékarska fakulta 120
Univerzita Palackého v Olomouci / Lékarska fakulta 84
VSeobecna fakultni nemocnice v Praze 70

Zdroj: vlastni zpracovdni, IS VaVal

3.5 Registrace vyzkumné jednotky v oboru ostatnich 1ékarskych véd

V oboru lékatskych véd splni podminku 50 dosaZenych vystupl tyto vyzkumné

organizace/jednotky hodnoceni.

Jde celkem o 16 vyzkumnych organizaci/jednotek hodnoceni

2 prispévkové organizace Ministerstva zdravotnictvi CR, 9 fakult.

Tab. ¢. 11 Vyzkumné organizace v oboru ostatnich lékarskych véd

5 nemocnic,

Vyzkumna organizace

Pocet vysledkul -
obor ostatni
lékarské védy

Fakultni nemocnice Hradec Kralové

170

Fakultni nemocnice Ostrava 66
Fakultni nemocnice Plzen 306
Fakultni nemocnice v Motole 187
Institut klinické a experimentalni mediciny 52
Masarykova univerzita / Lékarska fakulta 209
Univerzita obrany - Fakulta vojenského zdravotnictvi Hradec Kralové 178
Ostravska univerzita v Ostravé / Lékarska fakulta 68
Statni zdravotni ustav 70
Univerzita Karlova v Praze / Lékarska fakulta v Hradci Kralové 214
Univerzita Karlova v Praze / Lékafska fakulta v Plzni 386
Univerzita Karlova v Praze / 1. Iékarska fakulta 251
Univerzita Karlova v Praze / 3. l1ékarska fakulta 122
Univerzita Palackého v Olomouci / Fakulta télesné kultury 53
Univerzita Palackého v Olomouci / Lékarska fakulta 99
Vseobecna fakultni nemocnice v Praze 196

Zdroj: viastni zpracovdni, IS VaVal

3.6 Registrace mezioborovych vyzkumnych jednotek

V predchozich castech byly popsany pripady, kdy je splnéna podminka registrace
vramci jednoho védniho oboru. Pro organizace, které tuto moZnost nesplnili, je vSak
jesté pri splnéni kritérii moZnost registrovat vyzkumnou jednotku jako mezioborovou.
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Moznost registrace mezioborové vyzkumné jednotky je mozné v piipad€ doloZeni, Ze alesponl
30 % vyzkumu je provadeéno v riznych védnich oborech dle OECD klasifikace, nutno dolozit
na zékladé oborovosti vystuptl, zivotopisu ¢lentl vyzkumné jednotky a vyzkumné strategie.

Tato moZnost se nabizi u VO, kterym se nepodafi splnit oborovou podminku a nemohly
by tak registrovat Zddnou vyzkumnou jednotku.

Tab ¢ 12 Vyzkumné organizace s mozZnosti registrace mezioborovych vyzkumnych
jednotek

Obor Obor Obor Ostatni
Vyzkumna organizace zakladni klinicka zdravotni o Yool £ X
. . . . « 1ékarské védy
medicina |medicina védy
Ceské  vysoké  uceni
te.chnlclfe,v Pr,aze / Fakulta 0 42 3 20
biomedicinského
inZenyrstvi
Nemocnice na Bulovce 0 49 25 0
Univerzita Karlova v Praze
/ Fakulta télesné vychovy a |0 34 4 47
sportu

Zdroj: viastni zpracovdni, IS VaVal

Pokud by tyto instituce splnily kritéria doloZeni mezioborovosti, nabizi se moZnost
registrace mezioborové vyzkumné jednotky v ramci 1ékarskych véd.

Jde o CVUT/Fakultu biomedicinského inZenyrstvi (65 vystupti) Nemocnici na Bulovce
(74 vystupt), UK/Fakultu télesné vychovy a sportu (85 vystupi).
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4. Shrnuti

Proces hodnoceni vyzkumnych organizaci dle ndvrhu nového systému hodnoceni
a financovani vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR v sobé zahrnuje nékolik kroki.

Prvnim je ucast vyzkumné organizace prostrednictvim jednotky hodnoceni v samotném
procesu hodnoceni pii splnéni podminky dosazeni 50 vystupti.

V oblasti 1ékarskych véd je pomér vyzkumnych organizaci/jednotek hodnoceni, které
splni/nesplni podminku registrace pro ucely hodnoceni - dosaZeni minimalné 50
védeckych vystupli v hodnoticim obdobi (5 let), bez ohledu na védni obor tento:

Obr. €. 1 MoZnost ucasti VO/jednotky hodnoceni v procesu
hodnoceni - oblast lékarskych ved

H Nesplni podminku 50
vystupt/obdobi

B Spini podminku 50
vystupt/obdobi

Zdroj: vilastni zpracovdni

Z 43 aktivnich VO v oboru lékatskych véd nesplni podminku dosaZeni minimalné 50
vystupt 5 VO/jednotek hodnoceni, coz €inf 12 %. Jde o 4 fakulty a 1 prispévkovou
organizaci.

Vysledky spolecnosti Technopolis!?, ktera bliZe analyzovala tuto podminku napfi¢ vSemi
potencidlnimi jednotkami hodnoceni hovofi o hodnoté 16 % (61 z380 jednotek
hodnoceni).

Tyto vyzkumné organizace/jednotky hodnoceni by se z diivodu nesplnéni minimalniho
poctu vystupli nemohly procesu hodnoceni ucastnit. Nabizi se vSak moZnost zahrnuti
jejich vystupli pro hodnoceni vramci jiné hodnotici jednotky (aktivni ve stejném
védeckém oboru) totozné vyzkumné organizace. V naSem pripadé jde o 2 fakulty.

DalSim krokem je registrace vyzkumné jednotky v ramci jednotky hodnoceni pro ucely
hodnoceni, které je umoznéno pri dosazeni minimalné 50 vystupli v hodnoticim obdobi
v ramci jednoho oboru.

P zohlednéni obou kroki by tedy doslo k vylouceni dalSich 3 VO/jednotek hodnoceni -
2 fakult a 1 nemocnice.

2 R&D Evaluation Methodology and Fnding Principles, Background report to the 2nd Interim Report: Typology
of the Research Organisations and the Effects of the EM Thresholds
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Obr. €. 2 MoZnost registrace vyzkumné jednotky v oblasti lékar'skych véd

B Nesplni podminku 50
vystupt/obdobi/oboru

B Splni podminku 50
vystupt/obdobi/oboru

Zdroj: vilastni zpracovdni

Z 43 aktivnich VO v oblasti 1ékarskych véd nesplni navic podminku dosaZeni minimalné
50 vystupt v 1 védnim oboru dle OECD klasifikace dalsi 3 VO/jednotky hodnoceni.
Timto se tedy pocet jednotek hodnoceni, které by nemohly registrovat vyzkumnou
jednotku pro ucely hodnoceni navysi na 8 organizaci (19 %).

Vysledky spolecnosti Technopolis!?, ktera bliZe analyzovala tuto podminku pro vSechny
potencialni jednotky hodnoceni, hovofi o hodnoté 21 % (61 z 380 jednotek hodnoceni).

Tretim krokem je moZnost registrace mezioborové vyzkumné jednotky, ktera pripada
v uvahu pro 3 jednotky hodnoceni vyloucené v kroku 2. Vice jiZ bylo popsano v ¢asti 3.6.
V navrhu spolec¢nosti Technopolis!! je rovnéz diskutovana 30% hranice mezioborového
vyzkumu a moznost sniZeni na 20% hranici. U vyzkumnych organizaci v oblasti
lékarskych véd by vSak tento rozdil nehral roli.

Souhrnna tabulka uvadi vSechny VO v oblasti lékarskych véd ve vztahu kucasti na

hodnoceni dle navrhu nového systému hodnoceni a financovani vyzkumu, vyvoje
a inovaci v CR. Splnéni podminky je zndzornéno kiizkem.
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Tabulka ¢. 13 Souhrnné vysledky

Ucast Obor Obor Obor Mezioborova
jednotky zakladni | klinicka zdravotni | Ostatni jednotka

Vyzkumna organizace hodnoceni |medicina | medicina védy lékaiské védy | hodnoceni

Centrum kardiovaskuldrni a transplantacni chirurgie X X

Ceské vysoké wuleni technické v Praze / Fakulta

biomedicinského inZenyrstvi X X

Endokrinologicky Ustav X X

Fakultni nemocnice Brno X X

Fakultni nemocnice Hradec Kralové X X X X X

Fakultni nemocnice Krdlovské Vinohrady X X

Fakultni nemocnice Olomouc X X

Fakultni nemocnice Ostrava X X X

Fakultni nemocnice Plzen X X X X

Fakultni nemocnice u sv.Anny v Brné X X

Fakultni nemocnice v Motole X X X

Fyziologicky Gstav AV CR, v. v. i. X X

Institut klinické a experimentalni mediciny X X X

Jihoteskd univerzita v Ceskych Budé&jovicich / Zdravotné

socialni fakulta X X

Masarykova univerzita / Lékarska fakulta X X X

MasarykUv onkologicky Ustav X X

Univerzita obrany - Fakulta vojenského zdravotnictvi Hradec

Kralové X X X X X

Nemocnice na Bulovce X X

Nemocnice Na Homolce X X

Ostravskd univerzita v Ostravé / LékaFska fakulta X X X
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Psychiatrické centrum Praha/Narodni Ustav dusevniho zdravi | x
Revmatologicky ustav X X
Statni zdravotni Ustav X
Technickd univerzita v Liberci / Ustav zdravotnickych studii ne
Thomayerova nemocnice X X
Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem /|ano — napfi¢
Fakulta zdravotnickych studii VO
Univerzita Karlova v Praze / Fakulta télesné vychovy a sportu | x
Univerzita Karlova v Praze / Farmaceuticka fakulta v Hradci
Kralové X X
Univerzita Karlova v Praze / Lékarska fakulta v Hradci Kralové | x X
Univerzita Karlova v Praze / Lékarska fakulta v Plzni X X
Univerzita Karlova v Praze / 1. Iékarska fakulta X X
Univerzita Karlova v Praze / 2. 1ékarska fakulta X X
Univerzita Karlova v Praze / 3. lékaFska fakulta X X
Univerzita Palackého v Olomouci / Fakulta télesné kultury X

ano — napfic
Univerzita Palackého v Olomouci / Fakulta zdravotnickych véd | VO
Univerzita Palackého v Olomouci / Lékarska fakulta X X
Univerzita Pardubice / Fakulta zdravotnickych studii X X
Ustav experimentalni mediciny AV CR, v. v. i. X X
Ustav hematologie a krevni transfuze X X
Ustav pro péci o matku a dité ne
Veterinarni a farmaceutickd univerzita Brno / Farmaceuticka
fakulta X
Vseobecna fakultni nemocnice v Praze X X
Zapadoceska univerzita v Plzni / Fakulta zdravotnickych studii | ne

Zdroj: vilastni zpracovdni
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Samotné hodnoceni VO/jednotek hodnoceni bude pokryvat oblasti uvedené v kap. 2.2.
Kazda z téchto hodnocenych oblasti bude mit riznou vahu pro riizné typy vyzkumnych
organizaci. Bodovani bude probihat pomoci pétistupniové Skaly, ktera je vztaZena ke
svétovému standardu kvality.

Zde dojde kuplatnéni faktoru riiznorodosti jednotlivych VO, ve smyslu jejich poslani,
charakteru a zaméreni vyzkumu a roli v Narodni inovacni strategii.

Dle mezinarodnich zvyklosti a dobré praxe je uplatnéno rozdéleni do 4 skupin - typti VO,
popsanych v kap. 2.1. O samotném zarazeni do konkrétni skupiny rozhodne VO svou
registraci, vhodnost zarazeni bude dale posuzovat specidlni organ tzv. ,Evaluation
Management Team“. Zarazeni ma dale preneseny vliv i na vypocet slozky PFRS
institucionalniho financovani, ktera obsahuje motivac¢ni slozku hodnoceni vykonu VO a
je vice popsana v kapitole 2.5.

Nejpocetnéjsi skupinou jsou védecké a vyzkumné organizace - ScCRO. Samotna skupina
vSak presto pokryva VO sriznym poslanim, charakterem vyzkumu a zamérenim.
V pripadé VO aktivnich v odvétvi 1ékarskych véd do této skupiny, dle analyzy spole¢nosti
Technopolis, spadaji vSechny VO. I presto se ale nabizi otdzka vhodnosti zarazeni
piispévkovych organizaci Fizenych Ministerstvem zdravotnictvi CR. Tyto zahrnuji
fakultni nemocnice, nemocnice, vyzkumna centra a ustavy, které provadéji vyzkum
v oblasti 1ékatskych véd. Tyto organizace provadéni vyzkum v mensi ¢i vétSi mire, coz
souvisi s otazkou naplnéni definice vyzkumnych organizaci?3.

U fakultnich nemocnic a nemocnic mezi zakladni poslani patii poskytovani 1éCebné-
preventivni péce, druhotné pak provadéni zakladniho a klinického vyzkumu a souvisejici
zajisténi vzdélavani a pripravy vyzkumniki. Provadéni vyzkumné, vyvojové a vzdélavaci
(VVV) cinnosti tak v pripadé nemocnic tvori mnohem mensi podil, neZ provadéni
léCebné-preventivni Cinnosti. Opacny pripad je u vyzkumnych center a ustavi, kde
naopak ¢innosti VVV predstavuji prevazujici a dominantni podil.

Postaveni prispévkovych organizaci Ministerstva zdravotnictvi je tedy velmi komplexni
a jedinecné. Bezpochyby jde o VO, které produkuji kvalitni vysledky prevazné v oboru
klinického vyzkumu a ve vétSiné piipadli jsou jako klinické zakladny organizacné
i persondlné propojeny s lékatskymi fakultami. Na zdkladé posouzeni jejich poslani se
vSak priblizuji vice vyzkumnych organizacim poskytujicim verejnou sluzbu - PubSL.
Tomuto rovnéz odpovidd vaha jednotlivych hodnocenych oblasti. Pro ScRO je kladen
vétsi daraz vykon a excelenci ve vyzkumu, zatimco u PubSL ja zdliraznén spolecensky
vyznam.

Zavérem je nutné podotknout, Ze navrhovana klasifikace rozdéleni vyzkumnych
organizaci je v této fazi povazovana za predbéznou a vychazi z mezinarodni dobré praxe
a Setreni spolec¢nosti Technopolis.

Y Posuzovani vyzkumnych organizaci: WWW:
http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=560752
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