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KREDO

Cil setreni ®

» Ziskat informace o zivotnich podminkach a postojich studentu
doktorského studia v Ceské republice
* Okruh otazek:
Studium a motivace k nému
Skolitel
Zazemi pro studium
Studijni povinnosti
Védecka, tvirci a pedagogicka €innost doktorandu
FinanCni zazemi
Okolnosti a podminky ukonceni studia
Plany po ukoncCeni studia

* Setieni volné navazuje na Setfeni EUROSTUDENT V (2013), do néhoz
nebyli studenti doktorského studia zarazeni
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Resitelsky tym o

* doc. Ing. Jakub Fischer, Ph.D. — hlavni garant Setfeni

* Ing. Kristyna Vltavska, Ph.D. — vedouci feSitelského tymu

* Hana Lipovska

* Ing. Petr Mazouch, Ph.D.

* Ing. Martina Simkova

* Ing. Petra Svarcova

* Bc. Pavla Tumova

* Bc. Martin Voldrich — IT reSeni

Resitelé dékuji za velmi aéinnou kolegialni spolupraci a podporu
Odboru strategickych projektdt MSMT,
Odboru vysokych skol MSMT,
Studentské komore Rady vysokych Skol,
zuCastnénym Skolam, jejich predstavitelim a pracovnikim,

studentdm, ktefi se Setfeni zu€astnili a vyplnili dotaznik.



Zakladni popis Setieni o

 Osloveny vSechny vefejné, statni a soukromé vysoké skoly v CR, které maji
akreditovany doktorské studijni programy

 Zapojeno 22 veiejnych vysokych Skol, obé statni VS, 2 soukromé vysoké
Skoly

* Do Setreni bylo zarazeno vSech cca 24 tisic studentt, kteri nemaji prerusené
studium a studuji studijni program v ¢eském jazyce

* Dvé formy rozeslani informace vybranym studentum (pfimo ¢i
prostrednictvim Skol)

* Do Setfeni vstoupilo 3 540 studentt, do zpracovani zahrnuty 3 283 dotazniky
* Data prevazena podle udaja v SIMS

* S ohledem na malé mnozstvi student SVS a StVS data zpracovana pouze za
vSechny Skoly celkem



B
Struktura souboru po pfevazeni (1) .:
®

* 59 % studentt v prezencni formé, 41 % v kombinované

* 35 % studentli po sloZeni statni zavérecné zkousky

* 34 % v triletych programech, 66 % ve ctyrletych

* 43 % muzu, 57 % Zen

* 41 % se radi do tretiny nejlepsSich, 54,5 % do tretiny priimérnych a

4,5 % do tretiny nejhorsich studenti

* Veékova struktura:
m 25 améné
m26-30

31-35
m 36 a vice




®

Struktura souboru po pfevazeni (2) ¢ .:
o

[Ekonemické ] e 9,9
Ostatni humanitnia spoletensko-védni 499 15,2
Pedagogické 123 3,8
Pravaicke I & 17
Pirodovédné 74 22,7
Fechnicke I 792 24,1
Omelecke " s 35
Zdravotnické, Iékaiské a farmaceutické 233 71
Zeméddlsko-lesnické a veterindrni 99 3,0
Newvedeno 29 9,0
Celkem ] s253 1000



KREDO

Studium a motivace k néemu o

* Motivace ke studiu

* Prijeti na doktorské studium

* Studium a povinnosti studenta

* Plany na dokonceni doktorského studia

* Studium a rodinny zivot



&
Motivace k doktorskému studiu (1) o« ‘:
X

m Zajem o studium a akademickou kariéru

m PokraCovani v diplomové préaci
Nemoznost najit praci, uplatnit se v oboru

m ZvySeni kvalifikace, osobni rozvoj, prestiz,

titul
® Moznost zahrani¢nich pobytl

Hm Jiné

Prevazujici motivaci k doktorskému studiu je zajem o studium a akademickou kariéru
(60,5 %), dalsim diivodem je zvySeni kvalifikace, osobni rozvoj, prestiz atd. (18,5 %).

Pouze 6,3 % jako dlivod uvadi nemoznost najit praci.




®
. A : KREDO @
Motivace k doktorskemu studiu (2) o o
& @
®
77 Pravnické
04 75 Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni
0.3 12,9 Ekonomické
0.7 89 Prirodovedné
0,9 57 Umélecke
09 105 Pedagogické
Technické

49 90
Zdravotnické, lékarské a farmaceutické

09 16,8

17,9 42 11,6

Zemédélsko-lesnické a veterinarni

0 20 40 60 80 100
m Zajem o studium a akademickou kariéru

m PokraCovani v diplomové praci

. L . Nemoznost najit praci jako dlivod k DS
Nemoznost najit praci, uplatnit se v oboru

m ZvySeni kvalifikace, osobni rozvoj, prestiz, titul Casteji uvadéji studenti zemedelsko-
m Moznost zahraniénich pobyt lesnickych a veterinarnich obor.
m Jiné
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Naroénost a objektivnost pfijimaciho e %
Fizeni °

® Neumim posoudit

100
m Velmi nizka
80
Nizka
60
m Vysoka

40

20 m Velmi vysoka

Narocnost Objektivnost

Studenti povazuiji prijimaci Fizeni za narocné (46 %), ale téz za objektivni (52 %).

Témér tretina studentl neumi objektivitu pfFijimaciho fizeni posoudit.




Naroénost pfijimaciho fizeni podle EDD @
o ® o
oboru ®eo®
Pedagogicke
Pravnicke
Umélecke

= Velmi vysoka
= Vysoka

0 20 40 60

Ostatni humanitni a spoleensko-védni
Ekonomickeé

Zemedélsko-lesnické a veterinarni
Zdravotnické,lékarské a farmaceutické
Pfirodovédné

Technické

v oborech prirodovédnych a technickych.

Narocnost prijimaciho fizeni (dle nazoru studenti) se lisi podle oboru. Pfijimaci
Fizeni je nejnarocnéjsi v pedagogickych a pravnickych oborech, nejméné narocné
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Objektivnost prijimaciho rizeni podle o o

oboru

= Velmi vysoka

= Vysoka

0 20 40 60 80

o0
Pedagogické

Pravnicke

Zdravotnické,|ékarské a farmaceutické
Zemedelsko-lesnické a veterinarni
Ekonomickeé

Umélecke

Pfirodovédné

Technické

Ostatni humanitni a spoleCensko-védni

Poradi oborl podle objektivnosti prijimaciho fizeni se mirné lisi, nejhulife jsou
hodnoceny prirodovédné, technické a ostatni humanitni a spolecensko-védni obory.
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®
Vybér tématu disertaéni prace (1) o« ':
o

(i3 m Téma jsem si urcil/a sam/sama
= Téma mi bylo pfidéleno Skolitelem/katedrou/fakultou

Téma jsem si zvolil/a ze seznamu nabizenych

m Jiné

Umélecké

Pravnické

Ostatni humanitni a spoleensko-védni
Pedagogickeé

Ekonomické

Pfirodovédné

Technické

Zdravotnické, |ékarské a farmaceutické
Zemedélsko-lesnické a veterinarni

0 20 40 60 80 100
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®
L v , . v s p KREDO @
Vybeér tematu disertacni prace (2) o
® o
L X
m Jiné
100
80 Téma mi bylo pfidéleno
Skolitelem/katedrou/fakultou
60 = Téma jsem si zvolil/a ze seznamu
40 nabizenych
2 ® Téma jsem si urCil/a sam/sama
0

Tretina Tretina Tretina
nejlepSich prumérnych nejhorSich

Vybér tématu se liSi nejen podle oboru, ale téz podle formy studia (v kombinované
formeé si Castéji student téma vybira sam) a podle subjektivniho zarazeni Gspésnosti
studia.
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Vymezeni a dodrzovani povinnosti R
studenta ee®

Jasné definovany studijni povinnosti a

pravidla pro prichod studiem
Podle studenti jsou z
velké vétsiny jasné
= Ano definovany studijni
= Ne povinnosti a pravidla pro
prichod studiem (85 %).
Podle 90 % studentl jsou
tato pravidla i
Stanovena pravidla jsou dodrzovana dodriovana.
0.4 = Rozhodn& ano Vysledky se mirné lisi
= Spide ano podle obord, nicméné
Spise ne kladné odpovédi u vsech
= Rozhodné ne oborti 80 %, resp. 85 %.

® Neumim posoudit

14



Zmeny povinnosti studenta behem .
studia "o o'.

U 14 % studentli se vyznamné ménily studijni
povinnosti béhem studia, castéji na zemédélsko-
lesnickych a veterinarnich oborech, nejméné casto
na uméleckych a pedagogickych oborech.

Zemeédelsko-lesnické a veterinarni
Ekonomické

Ostatni humanitni a spoleensko-védni
Technické

® Ano, vyznamné

Ano, nevyznamné

=i ’ Zdravotnické,|ékarské a farmaceutické
= Nevim Pravnické

Pfirodovédné

Umélecké

Pedagogicke

0 20 40 60 80 100
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” ” . ’ [
Hodnoceni spravnosti nastaveni e

studijnich programi =
10,5I Umélecké

147 XD Zdravotnicke,lékar'ské a farmaceutické
136 BEPXEP Piirodovedné

15,6 | Pedagogické

21’5 Zemédélsko-lesnické a veterinarni
17.2 ' Technické

20.9 | Ekonomické

Ostatni humanitni a spolecensko-védni

- 19,8
218 Pravnické
0 20 40 60 80 100
® Rozhodné ano  ® Spise ano SpiSe ne  mRozhodné ne  mNevim

Studenti obecné povazuji programy, obory a studijni plany za dobre nastavené,
spokojenéjsi jsou studenti uméleckych oborl, méné spokojeni studenti pravnickych
obori. Celkem kladné odpovédélo 67 % studenta.

16




1 4 A\ 4 A 4 r n .
Plany na preruseni studia GEDD @
& ®0 @
Planujete preruseni studia? —
10 % studentu planuje studium v
23,7 . A budoucnu prerusit. NejcastéjSimi
no
= Ne diivody planovaného preruseni jsou
Nevim diivody rodinné (28 %), pracovni
(26 %) , méné vyznamné jsou
davody financni, mobilita ¢i odliSné
predstavy o studiu.
Dlvody preruseni studia m Rodicovska dovolena, zalozeni rodiny
® Finance

w Jiné

Pracovni vytizeni nebo pracovni pfilezitost
m Doktorské studium/téma neodpovida mym predstavam
m Nedostatek ¢asu, ¢asova tisen

W Zahranicni pobyty, cestovani

17




Duvody preruseni studia podle

pohlavi a véku

100
80
60
40
20

Zena Muz

U Zen prevlada rodicovska
dovolena Ci plany na zalozeni
rodiny, u muzd pracovni vytizeni
nebo pracovni prilezitost.
Pracovni vytizeni je téz
nejcastéjSim dlivodem u

nejstarsich studentu.

100
80
60
40
20

w Jiné
m Zahranicni pobyty, cestovani
m Nedostatek Casu, ¢asova tisen

m Doktorské studium/téma
neodpovida mym pfedstavam
Pracovni vytizeni nebo pracovni
pfilezitost

® Finance

m Rodi¢ovska dovolena, zalozeni
rodiny

KREDO @

Castéji planuji prerusit
studenti sebezarazeni
do tretiny nejhorsich,
u nichz téz studium
nejcastéji neodpovida
jejich predstavam.

25améné 26-30 31-35 36 a vice

18




@
o w v , . ®
Duvody preruseni studia podle oboru o o
| | = Pedagogické Y M
Zdravotnické,|ékarské a farmaceutické
Pfirodovédné

Ostatni humanitni a spolecensko-védni
Ekonomické

Umélecke

Technické

Pravnické
Zemédélsko-lesnické a veterinarni

0 20 40 60 80 100
m Rodicovska dovolena, zalozeni rodiny Na pedagogickych oborech je nejéastéj$im
m Finance divodem preruseni rodicovska dovolena

Pracovni vytizeni nebo pracovni pfileZitost ¢i zalozeni rodiny, na pravnickych oborech

. . i . i - Y f . V4 rv ré v 4
Doktorské studium/téma neodpovida mym predstavam pracovni vytizeni a na zemédélsko-

m Nedostatek ¢asu, ¢asova tisen . 4 .
lesnickych a veterinarnich oborech

. " v r 4 " v [
Zahranicni pobyty, cestovani nedostatek €asu na studium.

w Jiné
19



Hodnoceni sanci na uspésné
dokonceni studia

m Velmi vysoka

m Vysoka
Nizka

m Velmi nizka

® Neumim posoudit

100
80
60
40
20

Tretina Tretina Tretina
nejlepSich primérnych nejhorsich

@
KREDO @
© L
[ ®0 ®

Sanci na Uspésné
dokonceni studia vidi
jako vysokou nebo
velmi vysokou tFi
Ctvrtiny studentd.
Vyrazné lépe své
Sance hodnoti
studenti povazujici se
za nejlepsi.

Lépe své Sance
hodnoti studenti,

Vs e

zaverecnou zkousku.

20




Hodnoceni sanci na uspésné ®

v ’ . o KREDO @
dokonceni studia podle oboru o O
o0

Pravnické

¥ 15,0 Umeélecké

o IEEPRR Piirodovédne

12,7 3 Zdravotnické,|ékarské a farmaceutické
' Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni

Technické

Pedagogickeé

Ekonomické

Zemeédelsko-lesnické a veterinarni

20 40
m Velmi vysoka
= Vysoka Nejlépe hodnoti Sanci na dokonceni studia studenti
Nizka pravnickych a uméleckych obort, nejhtife studenti oboru
m \Velmi nizka ekonomickych, zemeédélsko-lesnickych a veterinarnich.

® Neumim posoudit
21



Dokonceni studia v ramci
standardni doby studia

® Rozhodné ano

m SpiSe ano
Spise ne

®m Rozhodné ne

m Nevim

Tretina nejlepSich

Tretina prdmérnych

Tretina nejhorsich

0 20 40 60 80 100

@
KREDO @
® ®

Jen neceld polovina
studentl se domniva, Ze
studium dokonci v ramci
standardni doby studia,
s rozdily mezi studenty
podle vilastniho
hodnoceni uspésnosti.

Vysledek neni ovlivnén
absolvovanim statni
zavérecné zkousky, je
ovlivnén vékem (vice si
véri nejmladsi a
nejstarsi).

22




w \'& 4 ‘
Dostatek casu na pripravu KREDO @
u A\ ' 4 V 4 1 4 . .
disertacni prace (1) (PR
Jen necela tretina
® Rozhodné ano studentll ma s ohledem
W Spise ano na dalsi povinnosti
Spise ne dostatek €asu na
m Rozhodné ne pripravu své disertacni
= Nevim prace.

Prezencni

Kombinovana

60 80 100

23



Dostatek ¢asu na pripravu ®e

KREDO @
disertacni prace (2) “oeet
100 = Nevim O néco vice ¢asu na

80 m Rozhodné ne psani disertaéni

60 Spise ne prace maji studenti

38 = SpiSe ano studujici ve 4letych
0 - : m Rozhodné ano oborech.

3 roky 4 roky

Zemeédélsko-lesnické a veterinarni
Pfirodovédné

Pravnické

Technické

Zdravotnické,lékarské a farmaceutické
Ekonomické

Uméleckeé

Ostatni humanitni a spoleCensko-védni
Pedagogické




Sli byste studovat znovu? RED0 @
& ®0 @
19,2
m Ano Dvé tretiny studentt by
m Ne Sly studovat znovu. 80 %
Nevim z nich by si vybralo

stejnou Skolu a 84 %
stejny obor. Zajem se vSak

Pravnicke lii podle oboru studia.
Uméleckeé

Ostatni humanitni a spoleéensko-védni
Ekonomickeé

Pedagogicke

Pfirodovedné

Zdravotnické,lékarské a farmaceutické
Technické

Zemedélsko-lesnické a veterinarni

0 20 40 60 80 100
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v s . . , v s ®
Sladeni studia s rodinnym zivotem Gy
LY
® Rozhodné ano
= Spige ano 60 % se dari sladit
. studium s rodinnym
Spise ne

§ zivotem. Vysledek
m Rozhodné ne

neni ovlivhén

m Otazka se mne netyka ] .
y formou studia ani

pohlavim, mirné se

liSi podle obora.
100 Hlire toto hodnoti

80

nejslabsi studenti.

60
40
20

Tretina Tretina Tretina
nejlepsich prumeérnych nejhorSich
26



Skolitel e o

* Vybér skolitele
* Spoluprace se skolitelem
* Zpétna vazba

* Moznost konzultace s dalSi osobou



Vyber skolitele

m Skolitel mne oslovil s nabidkou
psat u ngj disertacni praci

m Skolitel mi byl pfidélen na
zakladé mého navrhu

Skolitel mi byl pfidélen, aniz
bych jeho vybér mohl/a ovlivnit

“

T Prirodovédné

GiE Technické

Umélecké

®
KREDO @
@ ®
Y

Studenti v 90 % pripadu
vstupuji do vybéru
Skolitele, nizsi podil je
na zemeédélsko-
lesnickych,
veterindarnich a peda-
gogickych oborech.

Zdravotnické, lékarské a farmaceutické
Zemeédélsko-lesnické a veterinarni

Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni

Pedagogické
Ekonomicke

Pravnické

Na pravnickych oborech
Skolitelé prakticky
doktorandy neoslovuiji.

28




Hodnoceni spoluprace se skolitelem KREDO ~ ®

9,0 ® Velmi dobfe

m Dobfe
Spatné

m \Velmi Spatné

® Neumim posoudit

100
80
60
40
20

Tretina Tretina Tretina
nejlepsich primeérnych nejhorsich

Studenti velmi pozitivné
hodnoti spolupraci se
Skolitelem. Hodnoceni neni
ovlivnéno formou studia, jen
velmi malo se liSi podle oboru
(nejlépe hodnoti studenti
pravnickych a pedagogickych
oboru). Hodnoceni se mirné
zhorsuje se zvysSujicim se
rocnikem. LiSi se podle
sebehodnoceni vlastniho studia.

29




]
Zpétna vazba od studentu ke Skoliteli  «reo ':

MozZnost posky:(n?}:trzpétnou vazbu Zajem $kolitele o ziskani zpétné vazby
SKolltell

® Rozhodné ano
m SpiSe ano
Spise ne

® Rozhodné ne

®m Neumim posoudit

Velka vétsina studentli ma moznost poskytnout skoliteliim zpétnou vazbu,
u tFi ¢tvrtin studentd ma o tuto zpétnou vazbu skolitel zajem.

30



Individualizovany pristup skolitele
ke studentim

® Rozhodné ano

m SpiSe ano
Spise ne

® Rozhodné ne

® Neumim posoudit

100
80
60
40
20

Tretina Tretina Tretina
nejlepsich primérnych nejhorsSich

®
KREDO @
@ ®
Y

Velka vétsina
studentl povazuje
pristup Skolitele za
individualizovany.
Podle obori ani
formy studia se
vysledky pfFilis nelisi.
Lépe tuto otazku
hodnoti studenti,
kteri se sami
hodnoti v nejlepsi
tretiné.

31




Zajem skolitele o ziskani
zpetné vazby

100
80 ®m Rozhodné ne
60 -
40 Spise ne
28 m SpiSe ano
Tretina Tretina Tretina m Rozhodné ano

nejlepSich primérych nejhorSich

13,3 1588 i
15,0 4pERWA
13,9 R
15,2 4 (
14,0 3.6

(WAl ;125

14,3 8.1

14,5 7.3

20,4 6,6

®m Neumim posoudit

®
KREDO @
@ ®
Y

Zajem skolitele o zpétnou
vazbu je silnéji pocitovan
u tretiny nejlepsich

studentti. Zajem skolitele

vvvvv

studijnich obora.

Zdravotnické, Iékarské a farmaceutické
Technické

Pfirodovédné

Zemeédélsko-lesnické a veterinarni
Pravnické

Umélecké

Ostatni humanitni a spoleensko-védni
Pedagogicke

Ekonomické

32



Moznost konzultace s dal$i osobou ool &
® [ ]
& ]

= Ano, j/eji pomoci jsem jiz Ctvrtina student nema
vyuzil/a
moznost se po odborné

® Ano, jeji pomoci jsem zatim strance obratit na jinou

nevyuzil/a osobu nez na skolitele,

m Ne, tuto moznost nemam nejcastéjsi je tento problém

na pravnickych oborech.

Zemeédélsko-lesnické a veterinarni
Pfirodovédné

Technické

Zdravotnické, |ékarské a farmaceutické
Pedagogické

Umélecke

Ekonomickeé

Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni
Pravnicke

33



Zazemi pro studium oo ®

* Materialné-technické, socialni a administrativni zazemi pro
studium

* Pozice doktorandu na katedre



Zazemi pro studium (1)

® Neumim posoudit

100 ® Velmi Spatné
80 )
60 Spatné
40 m Dobré
20
0 m \elmi dobre
Materialné- Socialni  Administrativni
technické

Materialné-technické zazemi

Ostatni humanitni a spolecensko-veédni
Pedagogicke

Zemédelsko-lesnické a veterinarni
Ekonomické

Zdravotnické, lékarské a farmaceutické
Technické

Pravnické

Umélecké

Pfirodovédné

[
20,2

Studenti hodnoti
zazemi pro studium
jako velmi dobré
nebo dobré.
Materialné-
technické zazemi
nejhire hodnoti
studenti ostatnich
humanitnich a
socialnich obord.

156
122
29
11,2 39 1
102 |
12,3 ob Spatné
79 m Velmi Spatné
7’4/ - e ) ) 4
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Zazemi pro studium (2) D0
‘..'..

Socialni zazemi

|
Zemé&dglsko-lesnické a veterinarni 143 |
Ekonomické 12,9 |
Ostatni humanitni a spoleensko-vé&dni 13,0 |
Pedagogicke 13,1 |
Umélecké L7
Technické 13,2 |
Zdravotnické, lékafské a farmaceutické 12,5 Spatné
Pfirodovédné 10,7 m \Velmil&painé
Pravnické 8,8/ . P

Socialni zazemi nejhure hodnoti studenti zemédélsko-lesnickych a veterinarnich obor (za
Spatné Ci velmi Spatné jej oznacuje 25 % studenti), nejlépe studenti pravnickych oboru.
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Zazemi pro studium (3) D0
'..'.‘

Administrativni zazemi

| [ |
Technické 167 -
Ostatni humanitni a spole&ensko-védni 13,8 |
Zdravotnicke, lékaské a farmaceutické 13,3 |
Zeméd@lsko-lesnické a veterinarni 12 2
Pedagogické 10, 7 -
Ekonomické 10,8 T34
Umélecké Spatné
Pfirodovédné 10, 1 = VVelmi §patné
Pravnické ) -
0 20 25

Administrativni zazemi nejhlife hodnoti studenti technickych obort, nejlépe studenti

pravnickych obord.
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Zazemi pro studium (4) D0
‘."..

Hodnoceni sluzeb knihovny

y ) | S
Pravnické 14,0

'I | I
Ostatni humanitni a spoledensko-védni  |L_ 11,5 140

v , 9,6
Umélecké - |

C g 7’3
Pedagogické - |

Ekonomické 9,2

'l |
Zdravotnicke, lékafské a farmaceutické || 0 ob

Zem&delsko-lesnické a veterinami L 6,1 0‘) Spatné
Pfirodovédné 4,1 ('J m Velmi Spatné
Q) 1

Technické || 3,3 )

0 0 15 20

Sluzby knihoven nejhtife hodnoti studenti pravnickych a ostatnich humanitnich

a spolecensko-védnich obort.

38



Vnimani doktorandu coby o,

plnohodnotnych élent katedry " o
& ®0 @
100 m Rozhodné ne Témér tii Ctvrtiny studentu se citi

80 byt plnohodnotnymi cleny

60
40

20 ® Rozhodné ano L .
0 pravnickych obort (59 %).

Spise ne katedry. Nejvice tak odpovédéli

= Spige ano studenti technickych obort

(78 %), nejméné studenti

Zeny Muzi  Celkem

Pravnické 33,3
Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni SS9 29,3
Umélecké 19,8
Zemédélsko-lesnické a veterinarni S9SN A4 30,3
Pedagogické |0 O U A 20,7
Ekonomické 20,2
Pfirodovédné 19,4

Zdravotnické, Iékafské a farmaceutické 17,3
Technické 17,3

39




KREDO

Studijni povinnosti o

* Rozvoj cizich jazyku
e Zahranicni vyjezdy a jejich podpora ze strany skoly
* DalSi povinnosti

* Narocnost studia



Zdokonalovani a overovani znalosti %
cizich jazyku v ramci studia

7 [

80
60
40
20

0

3 roky 4 roky

Zemeédélsko-lesnické a veterinarni
Pedagogické

Technické

Zdravotnicke, |ékarské a farmaceutické
Umélecke

Pfirodovédné

Pravnické

Ostatni humanitni a spolecensko-védni
Ekonomickeé

Znalosti ciziho
jazyka jsou
zdokonalovany

m Jazykové znalosti
jsou povinné
ovérovany

KREDO @
@ ®
Y

Cizi jazyky jsou zdokonalovany u
70 % studentQ, ovéfovany u 74,3
% studentu. Podily se lisi podle

[ &4

ekonomickych obor).

Znalosti ciziho jazyka jsou zdokonalovany
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Ovérovani cizich jazyku v ramci ®

. ° KREDO @
studia podle oboru ¢« o
Pravnické
Pedagogicke
Umélecke

Zdravotnické, lékarské a farmaceutické
Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni
Technické

Zemedélsko-lesnické a veterinarni

Prirodovédné

Ekonomické

0 20 40 60 80 100

Znalosti cizich jazykid jsou ovéfovany nejcastéji u studentti pravnickych
oborl, nejméné casto u studentti ekonomickych obora (pouze 1/3).
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Podpora pobytu v zahranici delsiho %

w - p KREDO &
nez 1 mesic ° 0
[ X

Celkem 30,3

Prezencni

Kombinovana

0 20 40 60 80 100
m Pobyt je povinny ® Pobyt neni povinny, ale je vyrazné podporovany
Pobyt neni povinny, ale je Caste¢né podporovany ® Pobyt neni povinny a neni podporovany

m Nevim

Pro 15 % studentu je povinny zahranicni pobyt v délce alespon 1 mésice,
u celkem poloviny studentt je bud’ povinny, nebo vyrazné podporovany.
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Podpora pobytu v zahranici delsiho ®

v v - o KREDO @
nez 1 mesic podle oboru o O
o0

Zemeédélsko-lesnické a veterinarni
Ostatni humanitni a spoleCensko-védni
Technické

Umélecké

Pedagogické

Ekonomické

Pfirodovédné

Zdravotnické, |ékafské a farmaceutické
Pravnické

0 20 40 60 80 100
® Pobyt je povinny

= Pobyt neni povinny, ale je vyrazné podporovany Nejcastéji jsou zahranicni vyjezdy povinné

= Pobyt neni povinny a neni podporovany oboru a u ostatnich humanitnich a

. spolecensko-védnich obort.
® Nevim

44



Moznosti a povinnosti kratkodobych ®e

o KREDO @
mobilit s
L X
100 ® MoZnosti
80 ® Povinnosti
60
40
20
0
Studijni pobyt  Zahranicni Letni Skola Virtualni Jiné
kratSi nez konference mobilita
jeden mésic

Nejcastéji podporovanymi kratkodobymi mobilitami jsou zahranicni konference,
ndsledované kratkodobymi studijnimi pobyty.

Moznosti a povinnosti jednotlivych mobilit se lisi podle obori studia.
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Existence kritérii pro vycestovani do °

. KREDO @
zahranici e
o0
|
Celkem | 719 | J
Prezencni | 68,6 | |
' 3 76,6
Kombinovana ) ' = Ano
60 80 100 = Ne
| | |
Tretina nejlepich | 65,3 | y Nevim
Tretina primérnych . 75,4 . y
Tretina nejhorsich 79,9 y
0 20 40 60 80 100

Studenti z velké ¢asti nevédi, zda existuji kritéria pro vycestovani do zahranici. Nizké
povédomi o existenci kritérii je castéjsi u tfetiny nejhorsich studenta.

Mezi nejcastéji pouzivana kritéria patfi jazykové znalosti Ci certifikaty (15,3 %),
publikacni ¢innost (12,7 %) nebo vztah zahranicni cesty k oboru studia ¢i tématu prace.
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Povinnosti béhem studia —
..“‘.

95,4
93,1

SlozZeni zkouSek

Publikovani v ¢asopise

Vystupovani na konferencich

Ugast na vyzkumnych projektech

Dozor u zkou$ek a testd (mimo svoje pfedméty)

DalSi povinnosti v ramci studia

Ugast na jinych nez vyzkumnych projektech

0 20 40 60 80 100

Velka vétsina studentt je povinna publikovat v ¢asopise, tfi ctvrtiny museji vystoupit
na konferenci, (pouze) polovina studentli ma za povinnost Gcastnit se vyzkumnych
projektli. Tretina studentl je zatiZzena povinnymi dozory u zkousek a testl, Sestina

studentu je povinna ucéastnit se jinych nez vyzkumnych projektt (OP?).
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Hodnoceni naro¢nosti studia I
® [ ]
= PFili& naroéné Y Nt

132 ° m SpiSe naroc¢né

70 % studentd hodnoti
studium jako spise

SpiSe snadné

m \Velmi snadné .Y . r .
narocné, s mirnymi

® Neumim posoudit

odliSnostmi podle obor.

Pedagogicke

Zdravotnické,|ékarské a farmaceutické
Ekonomické

Pfirodovédné

Technické

Zemedélsko-lesnické a veterinarni
Ostatni humanitni a spolecensko-védni
Pravnické

Umélecké
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Védecka, tvurci a pedagogicka A

¢innost doktorandu 0e.®

* Aktivni ucast na konferencich

» Zapojeni do grantu

* Publikacni ¢innost

* Disertacni prace a dalSi vyzkum

* Pedagogicka ¢innost



n ) 4 I " 4 r ‘
Aktivni ucast na konferencich _—
® o
0..0
100
80 = Neodpovédé! Aktivni ucast na konferencich
60 = Ne se lisi podle sebehodnoceni
40 ® Ano studia i podle oboru. Podle
20 formy studia ani podle
0 , -
Tretina Tretina Tretina pohlavi se naopak nelisi.
nejlepSich  primérnych nejhorsich
Zdravotnické,lékarské a farmaceutické
Pfirodovédné
Pedagogické
Technicke
Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni
Ekonomické
Zemédelsko-lesnické a veterinarni
Umélecké
Pravnické

0 20 40 60 80 100
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Prispévky skoly na uhradu nakladu °
spojenych s aktivni ucasti
na konferencich

100
80
60
40
20

® Rozhodné ano
= Ano

Ne
®m Rozhodné ne
m Neodpovedél

Prezencni Kombinovana

KREDO @
© L

Tretiné studentt sSkola
neprispiva na uhradu
nakladul spojenych s
aktivni ucasti na
konferencich. Prispévky
jsou castéjsi u
doktorandli v prezencni
formeé studia.
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Prispévky skoly na uhradu naklad

spojenych s aktivni ucasti
na konferencich podle oboru

Zemédélsko-lesnické
a veterinarni

Technické
Ekonomické
Pfirodovédné

Pedagogické

Zdravotnické, Iékarské
a farmaceutické

Ostatni humanitni
a spole¢ensko-védni

Pravnické

Umélecké

0

® Rozhodné ano

20

= Ano

40

Ne

® Rozhodné ne

® Neodpovedél

@
KREDO @
© L
[ ®0 ®

Prispévky sSkoly na
uhradu nakladt
spojenych s aktivni
ucasti na konferenci
se velmi lisi podle
oboru studia. Nejvice
prispivaji studentim
zemédélsko-
lesnickych a
veterinarnich obordu,
nejméné studentliim
uméleckych obord.
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Prekazky aktivni ucasti na konferencich «eo o

Neznalost cizich jazyku
Z4dné prekazky
Tematické zaméreni

Finance

Nedostatek motivace,
chybgjici podpora ze strany Skoly
Zameéstnani, rodina,
casové vytizeni
Nizky roCnik studia, nedostatek
zkuSenosti, prozatim nejsou vysledky

Neodpovédeél

Finance ale studenti
nevnimaji jako nejvétsi
prekazku. Nejvétsim
problémem je
nedostatek zkuSenosti
(zatim nejsou
vysledky) nebo
zameéstnani ¢i rodina.
Prekazky se liSi podle
pohlavi, formy studia i
podle obort.
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Moznost zapojit se do reseni

internich grantu

Zemédélsko-lesnické
a veterinarni

Ekonomické
Prirodovédné
Technické

Pedagogické

Zdravotnické, Iékarské
a farmaceutické

Ostatni humanitni
a spole¢ensko-védni

Umélecké

Pravnické

20

® Ano

40

m Ne

60 80

® Neodpovédél

100

®
KREDO @
@ ®
Y

Moznost zapojit se do
reSeni internich grantu
ma 80 % studentq,
Castéji muzi (83,9 %) nez
zeny (78,6 %), Castéji
studenti v prezencni
formé (84,8 %) oproti
formé kombinované
(75,8 %). Moznost
zapojeni se liSi podle
oboru, nejhlife jsou na
tom studenti prav.

54




Transparentnost pridelovani
internich grantu

Ekonomické 20,8
! | |
Umélecké 1 611
| 1 |
Pravnické m 1
| 1 |
Technické 20,8
Pedagogicke

Zemédélsko-lesnické
a veterinarni

Zdravotnické, |ékarské
a farmaceutické

Ostatni humanitni
a spoleCensko-vedni

Pfirodovédné

4,6

N2

6,1

4,5

5,9

4,2

5,2

0 20 40 60 80

100

® Rozhodné ano ® Ano Ne ®mRozhodné ne m Neodpovedél

62 % studentt
povazuje rozhodovani
o pridélovani
internich grantli za
transparentni. Nejvice
spokojeni jsou
studenti
ekonomickych obort
(71 %), nejméné
studenti
prirodovédnych oborti
(60 %). Nejcastéji
uvadénymi davody
jsou neprehledna
pravidla a dale
obecné a zavadéjici
posudky projektt.
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~ Em 4 v 4 V 4 .
Moznost zapojit se do reseni e
V 4 I 4 V 4 o]
externich narodnich grantu e
(X
100 = Neodpovedel Nejlepsi pristup k externim
80 ® Rozhodné ne ; i . . .
60 . narodnim grantum maji studenti
Spise ne .. L o
40 . prirodovédnych a technickych
20 m SpiSe ano R .
0 = Rozhodné ano oboru. Lépe jsou na tom studenti
3 roky 4 roky 4letych oboru oproti 3letym.

12,8 2R
16,4 3,7
18,0 2,6
22,3
19,5 24
27,1 2,3
25,2 3,1

33,9 3

Pfirodovédné

Technické

Zdravotnické, lékarské
a farmaceutické

Ekonomické

Zemédélsko-lesnické
a veterinarni

Pedagogické

Ostatni humanitni
a spolegensko-védni

Umélecké

29,1

Pravnické

0 20 40 60 80 100
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\' 4 [ ] - AV 4 V 4 .
Moznost zapojit se do reseni o %
u y 4 r (o]
mezinarodnich grantu s
o
m Neodpovedeél 5 ~ ..
100 Moznost zapojit se do reseni
®m Rozhodné ne
80 mezinarodnich granti ma 50 %
28 Spise ne studentd. Odlisnosti jsou podle SDS,
20 W Spise ano oboru, pohlavi i podle sebehodnoceni
0 ® Rozhodné ano | spésnosti studia.

3 roky 4 roky

| 31,7
32,9

31,9
40,3

41,1

35,5

43,2

43,6

425

Pfirodovédné

Zemeédélsko-lesnické

a veterinarni |

Technické |

NG i: N Joo
(&3 N QO

Ekonomické |

Umélecké

Pravnické

Zdravotnické, lékarské
a farmaceutické

Pedagogické

W 1o
° I'>»

Ostatni humanitni
a spolecensko-védni

0 20 40 60

oo
o
—_—
o
o

(6]
~N



Spoluprace se skolitelem v ramci %

KREDO ]
publikacni ¢innosti o.“.o

Ano, Clanek pisi se Skolitelem
a jsem prvnim autorem

Ano, spolupracuiji jako dalSi autor

Ano, ale Skolitel se na ¢lanku vibec
nepodili, pfesto je spoluautorem

Ne, piSi sam nebo s jinymi autory

Nepublikuji vibec

0 10 20 30 40 50

10 % studentt uvadi, Ze Skolitel je spoluautorem clanku, pfitom se na ¢lanku vibec
nepodili. Odpovédi v této otazce jsou castecné ovlivnény pohlavim a sebehodnocenim
uspésnosti studia (17,3 % nejhorsich studentti nepublikuje viibec oproti 3,5 % nejlepsich).
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/ 4

Veénujete se pri své vyzkumne cinnosti oo %
- b4 ) & ] b4 r y ? .

pouze predmetu sve disertacni prace oe. ot
= Ano

Pravnické

Umélecké

Ostatni humanitni
a spoleCensko-vedni

m Ne, vyuzivam i

Pedagogicke v
moznost
Zemédalsko-lesnické zapoijit se do jinych
a veterinarni ° i
vyzkumnych
Pfirodovédné projektﬂ
Ekonomicke Neodpovédél

Technické

Zdravotnické, |ékarské
a farmaceutické

Dvé tretiny doktorandii se zabyvaji i vyzkumnou ¢innosti, ktera pfimo nesouvisi
s predmétem jejich disertaéni prace. Castéji tuto moznost maji studenti, ktefi sami sebe

radi k nejlepsim studentt (72,4 %) oproti studentlim z tretiny nejhorsich (60 %).
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V 4 l 4 r r u ‘
Podil na vyuce v pregradualnim studiu CER e
& @
| X

m Neodpovedél

100 = Ne 100
80 80
28 Ano, prilezitostné g
20 ® Ano, pravidelng 40

0 20
Zeny MuZi 0

Prezencni Kombinovana

100 64 % studentu se podili na vyuce v
80 bakalarském a magisterském stupni,
28 vCetné vedeni a oponovani praci.

20 Castéji se zapojuji muzi, studenti
0 prezencniho studia a studenti radici
Tretina Tretina Tretina sami sebe k nejlepsim.

nejlepSich ~ primérmnych  nejhorSich
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Podil na vyuce v pregradualnim studiu oo %
podle oboru e o
o0

Ekonomické

Technické

Zemédélsko-lesnické
a veterinarni

Pedagogicke = Ano, pravidelné
Ano, pfilezitostné
m Ne

® Neodpovedél

Zdravotnické, |ékarské
a farmaceutické

Prirodovédné

Ostatni humanitni
a spolecensko-vedni

Umélecké

Pravnické

0 20 40 60 80 100

Nejcastéji se na vyuce v pregradualnim studiu podileji studenti ekonomickych a

technickych oborti, nejméné studenti uméleckych a pravnickych obora.
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Primérny €as straveny tydné pedagogickou ¢innosti P

(v 60minutovych hodinach), véetné pripravy, KREDO @
pouze za studenty, kteri uvedli, ze se na ni podileji ’.. ‘..

Pedagogické
Pravnické

Ekonomické

Zdravotnické, |ékarské
a farmaceutické

Umélecké

Ostatni humanitni
a spoleCensko-védni

Technické

Prirodovédné

Zemédélsko-lesnické
a veterinarni

0 2 4 6 8 10 12 14

44 % studentl uci nad ramec svych povinnosti, v takovém pripadé je pedagogicka aktivita
honorovana u 62 % studentd. Cas straveny vyukou se lidi podle obort i podle
sebehodnoceni studenttli (vice ¢asu stravi horsi studenti).




Hodnoceni zazemi poskytovaného KREDO".
katedrou pro pedagogickou cinnost 0.“‘0

Vétsina (70,3 %)
studentu hodnoti

Pravnické

9,9 BRUERY

Ekonomicke 12,1 16N W , ;
I zazemi ze strany

g 2, 4,066 katedry jako velmi
13,6 JECNACH dobré ¢i dobré.
13,8 8635 Spokojenéjsi jsou

studenti (74,2 %)
oproti studentkam

Technické

Zemédélsko-lesnické
a veterinarni

Umélecké

Zdravotnické, Iékarské
a farmaceutické

Prirodovédné (65,3 %) a studenti
Pedagogické prezencniho studia
Ostatni humanitni (72,1 %) oproti
a spole¢ensko-védni studentum
0 20 40 60 80 100 kombinovaného
studia (66,1 %).

m VVelmi dobré m Dobré Spatné

m \Velmi Spatné B Neumim posoudit m Neodpovédél
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Existence minimalni doby fyzickeé
pritomnosti na pracovist

Zemédélsko-lesnické
a veterinarni

Technické

Zdravotnické, lékarské
a farmaceutické

Ekonomické
Prirodovédné

Pedagogické

Ostatni humanitni
a spolecensko-védni

Umélecké

Pravnické

®
KREDO @
@ ®
Y

Minimalni doba
fyzické pritomnosti
na pracovisti je
predpisy nebo
zazitymi zvyklostmi
stanovena u tretiny
respondentq, s
vyraznymi
odliSnostmi podle
obort.
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Primeérny tydenni po€et hodin povinné

fyzické pritomnosti na pracovisti
(tam, kde je néjaka stanovena)

®
KREDO @
@ ®
Y

Zdravotnické, lékarské
a farmaceutické

Prirodovédné

Zemeédélsko-lesnické
a veterinarni

Technické
Pravnické
Ekonomické

Pedagogické

Ostatni humanitni
a spolecensko-védni

Umélecké

Minimalni doba fyzické
pfitomnosti na
pracovisti je nejvyssi u
zdravotnickych,
Iékarskych a
farmaceutickych oborq,
nasledovana
prirodovédnymi obory.
V téchto oborech
presahuje 80 %
pracovniho tvazku.
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KREDO

Financ¢ni zazemi doktorandu °

* Prijmové podminky
Transparentnost a vyse stipendii
Pokryti zivotnich nakladu ze stipendia
Financni prostfedky od rodicu
Prispévek skoly na zdravotni pojisténi
* Ekonomicka aktivita béhem studia
Moznosti privydelku ke studiu

Souvislost prace a studia



Transparentni podminky pro stanoveni o,

vyse stipendii

100
80
60
40
20

Pravidelna Mimoradna

Pfirodovédné

Technické

Zemedelsko-lesnické a veterinarni
Zdravotnické, |ékarské a farmaceutické
Ekonomické

Umélecké

Pedagogické

Pravnické

Ostatni humanitni a spoleensko-védni

® Neumim posoudit

®m Rozhodné ne
Spise ne

m SpiSe ano

® Rozhodné ano

KREDO @
@ ®
Y

Pravidelna stipendia maji
transparentnéjsi pravidla nez
stipendia mimoradna. Hodnoceni
(rozhodné + spiSe ano) se vyrazné
liSi podle obora.

® Pravidelna

= Mimoradna




Priumérna vyse stipendii

m(0-4999
m5000-9999
10 000 - 14 999

m 15000 a vice

®
KREDO @
@ ®
Y

Studenti v prezencni formé pobiraji
priimérné mésicni stipendium 8 196 K¢,
v kombinované formé 3 769 Kc.
Nejlepsi studenti oproti nejhorsim
berou vice (ale ne vyrazné):

Prezencni 8 590 K¢ vs. 7 569 K¢,
kombinovani 4 021 K¢ vs. 3 359 Kc.

80

60

40

20

0

Prezentni ~ Kombinovana

:§ Tretina nejlepSich
ﬁ Tretina primérnych
% Tretina nejhorsich
S Tretina nejlep3ich
._g Tretina primérnych
E’ Tretina nejhorsich




w4 . o ®
Primérna vyse stipendii podle oborti 0 %

o0
722

Pravnické

Pfirodovédné

Technické

Ekonomické

Pedagogické

Zdravotnické, lékarské a farmaceutické
Zemédelsko-lesnické a veterinarni

Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni

Umélecké

SN =N

0 2 000 4 000 6 000 8 000 10 000
® Prezenéni Kombinovana

Ze studentul prezencni formy maji nejvyssi stipendia studenti oborul pravnickych a
prirodovédnych, v kombinované formé studenti obort technickych, ekonomickych a
uméleckych. Stipendium je v priiméru nizsi u 3letych obori oproti obortim 4letym.
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Dostatecnost vyplaceného stipendia KREDO.'.
k pokryti zivotnich nakladu 0.. o
®

VSichni studenti

Stipendium ROZHODNE
= Rozhodné ano NEPOKRYVA Zivotni naklady 60 %
studentt (56 % studentt v

245  m SpiSe ano
prezencni formé), rozhodné nebo
Spise ne - .z e ;.
spiSe nepokryva zivotni naklady
® Rozhodné ne 84 % studentd.

Studenti v prezencni formé Studenti v kombinované formé




Prispévky od rodic

100
80
60
40
20

40
30
20
10

Kombinovana

Prezencni

m Ne

® Ano

. @
U na studium K00 :
...0

Prispévek od rodicd na studium
dostava 23 % studentl v prezencni
formé, vyse prispévku je primérné
3 800 K¢. U kombinované formy
studia jsou prispévky méné casté,
ale v priméru o 1 000 K¢ vyssi.

m Prezenc¢ni

Kombinovana

0-1999

2000-3999 4000-5999 6000-7999 8000-9999 10000 a vice
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Pfrispévky od rodi¢li na studium podle e

oboru & ©
L PN

Pravnické

Zemédélsko-lesnické a veterinarni
Zdravotnické, Iékarské a farmaceutické
Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni
Technické

Pfirodovédné

Ekonomickeé

Pedagogické

Umélecké

Pravnické

Zemedelsko-lesnické a veterinarni
Zdravotnické, lékarské a farmaceutické
Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni
Technické

Pfirodovédné

Ekonomické

Pedagogické

Umeélecké

Prezenéni

® Ano

m Ne

Kombinovana
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Ny b4 4 V 4 LI 4 A4 r .
Prispevek skoly na zdravotni pojisteni gl
® Ne, je mi méné nez 26 let a tedy za mne plati .. ..

pojisténi stat

= Ne, mam dostatedny pracovni Gvazek na kole Vysoka skola na

nebo jinde a pojisténi za mé hradi zaméstnavatel ;o eevav 2
zdravotni pojisténi

Ano, Skola mi pfispiva prispiva jen

e minimalnimu poctu
® Ne, zdravotni pojisténi si platim sam
studentu, s odliShostmi

Ekonomické | hodle obord studia.

Technické
Zemedelsko-lesnické a veterinarni
Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni
Pfirodovédné

Umélecké

Pravnické

Pedagogické

Zdravotnicke, lékarské a farmaceutické

0 20 40 60 80 100 .



A4 r ~ y u u ‘
Moznost privydelku v ramci studia CEC
@ ®

o0

100
80
60
40
20

Prezencni Kombinovana Prezencéni Kombinovana

V ramci Skoly V jiné firmé/instituci

® Ano, tuto moznost mam a vyuzivam ji . T o
V ramci skoly si privydélava 38 %
® Ano, tuto moznost mam a nevyuzivam ji o ez gr v we s _sea. . s

y J doktorandu, v jiné firmeé ¢i instituci 55 %

= Ne, tuto moznost nemam doktorandt. Castéji si v ramci $koly mohou
privydélat studenti 4letych programu

oproti 3letym.
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Moznost privydelku v ramci skoly podle "¢
o
oboru e
| X
Technické
Zdravotnické, Iékarské a farmaceutické
Pfirodovédné
S Zemé&d8lsko-lesnické a veterinarni
c
@ Pedagogické
(O] P . y
o Pravnické
Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni
Ekonomické
Umélecké
Technické
Zdravotnické, Iékarské a farmaceutické
- Prirodovédné
§ Zemédélsko-lesnické a veterinarni
o ' P
£ Pedagogické
g Pravnické
> Ostatni humanitni a spoleCensko-védni
Ekonomické
Umélecké

0 20 40 60 80 100

® Ano, tuto moznost mam a vyuzivam ji ® Ano, tuto moznost mam, ale nevyuzivam ji ® Ne, tuto moznost nemam
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Moznost privydelku v jine instituci podle KREDO.'.
(o]
oboru .
o

Pravnické

Umélecké

Ekonomickeé

:g, Pedagogické

@ Zdravotnické, lékarské a farmaceutické

S’—_J Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni

Pfirodovédné

Technické

Zemédélsko-lesnické a veterinarni

Pravnické

Umélecké

© Ekonomické

§ Pedagogické

£ Zdravotnické, lékarské a farmaceutické

€  Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni

< Pirodovédné

Technické

Zemeédélsko-lesnické a veterinarni

0 20 40 60 80 100

® Ano, tuto moznost mam a vyuzivam ji = Ano, tuto moznost mam, ale nevyuzivam ji ® Ne, tuto moznost nemam
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Rozsah pracovniho uvazku podle formy "o
studia (z tech, kteri uvedli, ze pracuji) “oee®

60

40

20

Prezencni Kombinovana Prezencni Kombinovana

V ramci Skoly V jiné firmé/instituci
m Niz8i = Polovi¢ni Zkraceny ®Plny  m\Vys§i
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Rozsah pracovniho Gvazku podle formy e

studia v ramci skoly (z tech, ktefi pracuji) Sy

Pravnické

Pedagogické

Ekonomickeé

Ostatni humanitni a spolecensko-védni
Umélecké

Pfirodovédné

Technické

Zemédélsko-lesnické a veterinarni
Zdravotnické, |ékarské a farmaceutické

Prezencéni

Pravnické

Pedagogické

Ekonomické

Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni
Umélecké

Pfirodovédné |z 4

Technické [PEEEEZ29, 9N NNNNN25 90 20,4 .

Zemédglsko-lesnické a veterinarni | NS0 0 NNA0N 10,5 IS

Zdravotnické, lékarské a farmaceutické 10,8

Kombinovana

0 20 40 60 80 100
m Nizsi ® Polovicni Zkraceny m Plny m \/ysSSi
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Rozsah pracovniho uvazku podle formy

studia v jiné instituci (z tech, kteri pracuiji) “eeot

Prezenéni

Zemédélsko-lesnické a veterinarni
Zdravotnické, lékarské a farmaceutické
Pedagogické

Pfirodovédné

Technické

Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni
Pravnické

Umélecké

Ekonomické

Kombinovana

Zemédélsko-lesnické a veterinarni
Zdravotnické, lékarské a farmaceutické
Pedagogické

Pfirodovédné

Technické

Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni
Pravnické

Umélecké

Ekonomické

KREDO @

m Nizsi

20

40
m Polovicni

60
Zkraceny

80
m Plny

100
m \/ysSi
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u y / 4 V 4 ] '
Souvislost prace s naplini studia SED L
...Q

m Zcela souvisi
m SpiSe souvisi
SpiSe nesouvisi

M Zcela nesouvisi

® Neumim posoudit

Napln prace a studia souvisi u 72 %
studentu, vyssi podil je u studentl
kombinované formy.

Vyssi souvislost je téz u lepsich
studentd.

Prezencni

Tretina nejlepsich
Tretina prumérnych

Tretina nejhorsich

Kombinovana

Tretina nejlepsich
Tretina prumérnych

Tretina nejhorsich

20

40

60 80 100

80




Souvislost prace s naplni studia podie .
oboru °
ea
Pravnické 28,6
Pfirodovédné 14,1
Umélecké 86 25 8,6
S Zemédglsko-lesnické a veterinarni 20,500 7,7
©  Zdravotnické, lékaFské a farmaceutické 11,1
S“_) Pedagogicke 20,7
Technické 16,4
Ekonomické |[P26 S 238
Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni 32 193 I
Pravnické 18,5 2
Pfirodovédné 9,2
Umélecké 13,2

Kombinovana

Zemeédelsko-lesnické a veterinarni
Zdravotnické, |ékarské a farmaceutické
Pedagogicke

Technické

Ekonomické

Ostatni humanitni a spolecensko-védni

25,0
13,7118
42
19,7
9,2

19,0 0.4

W Zcela souvisi ™ Spie souvisi

SpiSe nesouvisi ® Zcela nesouvisi @ Neumim posoudit



Okolnosti a podminky ukonceni KREDO
studia °,

* Jasné vymezeni podminek pro ukonc€eni studia

* Hodnoceni statni zavérecné zkousky

* V celé kapitole odpovidaji pouze studenti, kteri studuji ve tretim
a vyssSim ro€niku.



Jasna definice vSech pozadavku pro e
prihlaseni k obhajobé disertacni prace ° o
o0

® Ano

m Ne

Pozadavky pro prihlaseni se k obhajobé disertacni

prace jsou jasné definovany.
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@

1 4 y y y A4 4 y A" 4 KREDO ‘

Hodnoceni statni zaverecné zkousky e o
o0

100 m Nevim
80 ®m Rozhodné ne
60
Spise ne
40
m SpiSe ano
20
0 m Rozhodné ano
Jasné Spravnost Vztah k Pfitomnost
informace nastaveni obsahu relevantnich
prubéhu disertacni osob
prace

Hodnoceni jednotlivych kritérii se liSi podle véku, oboru, formy studia i podle
sebezarazeni studentl dle vlastni ispésnosti (lepsi studenti vSse hodnoti pozitivnéji).
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KREDO

Plany po ukonceni studia o

* Davod jiné nez akademické kariéry
* Prace v zahraniéi
 Sance na trhu prace

» Zajem fakulty o kariéru studenta



@
Plany po dokonéeni studia ¢ o
'..‘

W ZUstat na katedfe

® Pracovat jinde v CR
Pracovat v zahranici

m Studovat v CR

m Studovat v zahranici

M Jiné

i Nevim

27 % chce zUstat na katedre, 35 % planuje pracovat jinde v CR,
11 % chce pracovat v zahranici.
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y A4 r ] ‘
Plany po dokonceni studia CREDD. @
® L
@ ®
= Nevim o
100 W Jiné
80 Zajem zUlstat na
m Studovat v zahraniCi . .
60 ) katedre maji
m Studovat v CR ., T
40 zejména nejlepsi
20 Pracovat v zahraniCi tudenti. PI4
0 ® Pracovat jinde v CR studenti. Flany po
Tretina Tretina Tretina m Zlistat na katedfe dokonceni studia se
nejlepSich  primérnych  nejhorsich liSi podle oboru.

Zdravotnické, Iékarské a farmaceutické
Pedagogické

Ekonomickeé

Pfirodovédné

Zemeédelsko-lesnické a veterinarni
Technické

Ostatni humanitni a spoleéensko-védni
Umélecké

Pravnické
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©

(o) L] V 4 A4 ™ ry I 4 KREDO .

Duvod jiné nez akademicke kariery e o
o0

® Finanéni duvody

m Nespokojenost s akademickym prostredim, Spatné
vztahy na pracovisti, tlak na publikacni Cinnost
Nedostatek pracovnich pozic v akademické sféfe

W Z3jem o praxi

m Dobré souc¢asné zaméstnani

B Rodina

w Jiné

u Neochota udit

Primarnim diivodem volby jiné nez akademické kariéry jsou finan¢ni dlivody (33 %),
dale zajem o praxi (18 %), nespokojenost s akademickym prostredim (14 %), ale i

nedostatek pracovnich pozic v akademické sfére.
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®
.n ~ . T4 - 4 KREDO @
Duavod jiné nez akademické kariéry e s
Technické
Pravnické
Pfirodovédné

Zdravotnické,lékarské a farmaceutické
Ekonomické

Zemedelsko-lesnické a veterinarni
Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni

Pedagogické
Umélecke

® Finanéni ddvody 0 20 40 60 80 100
m Nespokojenost s akademickym prostiedim, Spatné vztahy na pracovisti, tlak na publikaCni Cinnost

Nedostatek pracovnich pozic v akademické sfére

W Z3jem o praxi

m Dobré souCasné zamestnani| =~ . . L ) . . , vr v
m Rodina radé oboru chybéji akademické pozice, pripadné trh prace lepsi nez

Dlivody volby jiné neZ akademické kariéry se lisi podle oboru. V

w Jine akademické uplatnéni nenabizi. V nékterych oborech je pomérné

“ Neochota ucit silna (20 — 25 %) nespokojenost s akademickym prostiedim.
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@
i A 11 KREDO @
Motivy prace v zahranici e
. L ®
164 m Ziskani zkuSenosti pfed navratem do CR oo
= Finance Hlavnim motivem prace

5 , . v zahranici je ziskani
LepSi podminky pro odbornou ¢innost . T )
zkusenosti nasledované

u Jine finanénimi diivody,
opét s velkou odliSnosti

podle jednotlivych

Ekonomické

g _ oboru.
Prirodovédné

Zemédélsko-lesnické a veterinarni .
V humanitnich a

Umélecké spolecensko-védnich

Zdravotnické, lékafské a farmaceutické oborech jsou

Technické deklarovanym

divodem lepsi

Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni

podminky pro

odbornou ¢innost.
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Motivy prace v zahran

100

80

60

40

20

Tretina Tretina Tretina
nejlepsich primérnych  nejhorSich

®
KREDO @
@ ®
Y

m Jiné
Ziskani zkusenosti pfed navratem do CR
m LepSi podminky pro odbornou ¢innost

® Finance

podminky pro odbornou ¢innost.

Motivaci témér ctvrtiny nejlepsich studentt k praci v zahranici jsou lepsi
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®
— , , KREDO @
Hodnoceni sanci na trhu prace o o
@ o
( X J
100 _
m Nejsem schopen/schopna ohodnotit
80 m Velmi Spatné
60 SpiSe Spatné
40 m Spise dobré
20 m Velmi dobré
0

Voboru Mimoobor | Voboru Mimo obor

Narodni trh prace Mezinarodni trh prace

v wvrs

V dobré uplatnéni v oboru na narodnim trhu prace véfi tfi ¢tvrtiny studentti, v oboru
na mezinarodnim trhu prace 58 % studentu.
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O
Y 4 A" 4 Y 4 Y 4 Y 4 '
Hodnoceni sanci na narodnim trhu KRe0o :

prace podle sebehodnoceni studia ®e0®

Tretina nejlepSich

Tretina prumérnych

V oboru

Tretina nejhorsich

Tretina nejlepsich

Tretina primérnych

Mimo obor

Tretina nejhorsich

0 20 40 60 80 100

m Velmi dobré  m Spise dobré SpiSe Spatné  m Velmi Spatné  m Nejsem schopen/schopna ohodnotit

V dobré uplatnéni v oboru si vice véri nejlepsi studenti, ale rozdil neni nikterak velky.
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Hodnoceni $anci na mezinarodnim trhu e o
prace podle sebehodnoceni studia '0..0'
Tretina nejlepsich
é Tretina pramémych
2
Tretina nejhorsich
_ Tretina nejlepsich
é Tretina primérnych
= Tretina nejhorsich

0 20 40 60 80 100

® Velmi dobré m SpiSe dobré ~ SpiSe Spatné m Velmi Spatné m Nejsem schopen/schopna ohodnotit

Pro uplatnéni v oboru na mezinarodnim trhu prace to plati podobné.
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Hodnoceni sanci na trhu prace v oboru
podle oboru studia

®
KREDO @
@ ®
Y

Néarodni trh prace

Pravnické

Zdravotnické, |ékarské a farmaceutické
Ekonomickeé

Technické

Pedagogické

Pfirodovédné

Zemédélsko-lesnické a veterinarni
Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni
Umélecké

(G ' 5.5

20 %5 9.4
:ﬂ 139

Mezinarodni trh prace

Pravnické

Zdravotnické, |ékarské a farmaceutické
Ekonomické

Technické

Pedagogické

Pfirodovédné

Zemédélsko-lesnické a veterinarni
Ostatni humanitni a spole¢ensko-védni
Umélecké

S A 264 SRR
13,8 1NEW.

15,1 (NN

3.7

5 0, I
10,3 3,4
o; )] 2
9,8 24N

3.0

16.8

m Velmi dobré = SpiSe dobré

100

SpiSe Spatné  m Velmi Spatné  m Nejsem schopen/schopna ohodnotit
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®
Zajem fakulty o kariéru absolventa CER e
.. ‘O
m Ano Jen u tfetiny studentu se
m Ne fakulta zajima o jejich kariéru

Nevim po absolvovani studia. Vice se

zajimaji o lepsi studenty.

100
80
60
40
20

Tietina nejlepSich  Tretina primérnych  Tretina nejhorsich
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KREDO

Hlavni zavery (1) o

* Studenti povaZzuji pfijimaci fizeni za naroCné a objektivni.

* Studijni povinnosti a pravidla pro prichod studiem jsou jasné stanovené a
dodrzovaneé.

* Jen necela polovina studentu se domniva, Ze studium dokonéi v ramci
standardni doby studia.

* Jen necela tfetina studentll ma s ohledem na dalSi povinnosti dostatek ¢asu na
pripravu sve disertaCni prace.

* Dvé tfetiny studentl by Sly studovat znovu.

* Studenti maji moznost poskytnout Skoliteli zpétnou vazbu a Skolitelé o ni podle
studentl maji zajem.

* Studenti dobrfe hodnoti materialné-technické, socialni i administrativni zazemi.

* Studenti jsou povazovani za plnohodnotné Cleny katedry.



r s v KREDO
Hlavni zavery (2) e o
& ®0
* Podpora mobilit je pomerné vysoka, jak kratkodobych, tak dlouhodobych.
Povinnost vycestovat na alespon jeden mésic ma pouze 15 % studentd.

* VétSina studentd ma povinnost publikovat ¢i vystupovat na konferencich, pouze
polovina studentu je povinna uc€astnit se vyzkumnych projektu (pétina studentu
v8ak nema ani tuto moznost).

* VétSina studentd hodnoti studium jako spiSe naroéné.
* Tretiné studentl Skola nepfispiva na uhradu nakladu spojenych s aktivni ucasti
na konferencich.

* 80 % studentd ma moznost zapojit se do feseni internich grantt, 72 % do
externich grantd a 50 % do feSeni mezinarodnich grantu.

* 44 % doktorandu u€i nad ramec svych povinnosti, pouze u 62 % takovych
studentu je vyuka honorovana.

* Stanoveni minimalni doby fyzické pritomnosti na pracovisti se vyrazné liSi podle
oboru, stejné tak i vySe této doby.



Hlavni zavéry (3) o

* Podminky pro vyplatu stipendii jsou povazované za transparentni (lepSi
situace je u pravidelnych stipendii), nicméné hodnoceni se lis§i podle oboru.

 Stipendium prameérné cCini v prezenéni formé 8 196 K¢, v kombinované formé
3 769 K¢E. Stipendium velké vétSiné studentd naprosto nepostacuje k pokryti
Zivotnich nakladu studentd.

e Skoly studenttim téméF nepfispivaji na Uhradu zdravotniho pojisténi.

« Ctvrtina student(i planuje po skoné&eni studia zlistat na katedfe. Primarnim
ddvodem volby jiné nez akademické kariéry jsou financni divody, dale zajem
0 praxi, nespokojenost s akademickym prostfedim, ale i nedostatek
pracovnich pozic v akademické sfére.

* V dobré uplatnéni v oboru na narodnim trhu prace véfi tfi tvrtiny studentu,
na mezinarodnim trhu prace 58 % studentu, s odliSnostmi podle oboru studia.



KREDO ©

Déekujeme za pozornost!

*
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- sociaini MINISTERSTVO SKOLSTVI, OP Vzdélavani

fondvCR EVROPSKA UNIE ~ MLADEZE A TELOVYCHOVY  pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
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