Ministerstvo Statni tajemnik
Skolstvi, mladeze
a télovychovy

Cislo jednaci: MSMT-VYB-87/2026-3

OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

na sluzebni misto Specialista*Specialistka na mezinarodni a strategické agendy ve vysokém
Skolstvi v oddéleni rozvoje a podpory vysokého $kolstvi v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy

(sluzebni pomér na dobu neurcitou)

1. Udaje o sluzebnim misté:

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy jako sluzebni organ pfislusny podle
§ 10 odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdé&jsich predpist (dale jen
,zakon o statni sluzb&®), vyhlasuje podle § 24 odst. 1 zakona o statni sluzbé vybérové fizeni na obsazeni
sluzebniho mista Specialista*Specialistka na mezinarodni a strategické agendy ve vysokém
Skolstvi v oddéleni rozvoje a podpory vysokého Skolstvi v odboru vysokych skol v Ministerstvu
kolstvi, mladezZe a télovychovy (dale jen ,MSMT*), kod systemizovaného mista MSMT0000302S.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby
= 9 — Skolstvi, mladez a télovychova
podle nafizeni vlady €. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Sluzebni pusobisté: Karmelitska ul., Praha 1
Misto vykonu sluzby: Praha.

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici €innosti:

= tvorba narodni koncepce rozvoje celoZivotniho vzdélavani;

= tvorba a naplfiovani Strategického zaméru pro oblast vysokych 3kol;

= podil na ptipravé metodickych dokumentt MSMT a zakona o vysokych $kolach;

= zpracovani podkladd za oblast €innosti vysokych Skol pro Vyro€ni zpravu o stavu a rozvoji
vzdélavani v CR;

= koordinace rozvoje mikrocertifikatd ve vysokém Skolstvi — nového pfistupu a trendu v oblasti
celozivotniho vzdélavani;

= spoluprace na tvorbé tzv. short-cycle programech umoznujicich vétsi flexibilitu ve vzdélavani;

= podil na koordinaci rozvoje umélé inteligence ve vysoko3kolském vzdélavani, v€etné propojovani
kliCovych aktérl (vysokych Skol, ministerstev, zastupcli zajmovych a ak&nich skupin);

= bilateralni projednavani strategickych dokumentl vysokych $kol s jejich vedenim a spoluprace
s vysokymi Skolami na pracovni urovni (spole¢na jednani, konference, metodicka spoluprace);

= Uc&ast na jednanich pracovnich skupin EU a dalSich organizaci.
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2. Udaje o slozkach platu:

Zverejnéni uvedenych udaji o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.

= Platové zarazeni ve 13. platové tfid&, pro kterou je stanoven platovy tarif 35.080 az 51.040 Ké
podle zapoditatelné praxe a miry jejiho zapocétu podle § 3 nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb.,
o platovych pomérech statnich zaméstnanct, ve znéni pozdéjsich predpisa.

= Osobni priplatek pfiznany zpravidla po ukoneni adaptaéniho procesu az do vySe 6.000 Ké
mésicné; nasledné v zavislosti na kvalité vykonu prace, az do vysSe 9.400 K¢, ktera odpovida
primérnému osobnimu pfiplatku pro pfisluSnou platovou tfidu stanovenou pro sluzebni misto
referenta*ky v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy. Osobni pfiplatek je nenarokova
slozka platu, kterou lze ocenit vykonnost statni*ho zaméstnance*kyné posuzovanou podle
intenzity a kvality provadénych €innosti. V zavislosti na vysledku jeho*jejiho sluzebniho hodnoceni
tedy statni*mu zaméstnanci*kyni pfislusi osobni pFiplatek az do vySe 100 % platového tarifu
nejvys8iho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec*kyné vykonava sluzbu.

= Odmény. Statni*mu zaméstnanci*kyni, ktery*a splnil*a mimofadné nebo zvlast vyznamné
sluzebni Ukoly nebo ktery*a dobrovolné pfevzal*a spinéni naléhavych sluzebnich ukol(
za nepfitomného statniho zaméstnance, Ize poskytnout odménu a statni*mu zaméstnanci*kyni,
ktery*a se bezprostfedné nebo vyznamné podilel*a na spInéni pfedem stanoveného mimoradné
naro¢ného sluzebniho ukolu, jez je z hlediska plsobnosti sluzebniho Ufadu zvlast vyznamny, Ize
poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby:

= sluzba na plny sluzebni uvazek 40 hodin tydné;
= sluZebni pomér na dobu neuréitou’;

= predpokladany nastup do sluzby na sluzebnim misté je bezprostfedné po ukon&eni vybérového
fizeni, nebo dle dohody;

= dalSi udaje o podminkach vykonu sluzby.

Benefity:
= zajimava prace v prijemném pracovnim prostfedi v centru Prahy Karmelitska ul.;
= pruzna sluzebni doba;
= 5 tydnd dovolené a 5 dnu indispozi¢niho volna ro¢né;
= 5 dnu sluzebniho volna k individualnim studijnim G¢eldm roéné;
= 2 dny na pfipravu k vykonani obecné &asti urednické zkousky;
= 2 dny na pfipravu k vykonani zvlastni ¢asti ufednické zkousky ve vykonavaném oboru sluzby;
= pFispévek na stravovani;
= moznost ubytovani pro mimoprazské zameéstnance;
= pfispévek na penzijni pfipojisténi / doplfikové penzijni spofeni;

1 Pokud by na zakladé vysledku vybé&rového fizeni byla na sluzebni misto zafazena osoba, ktera dosud Uspé&sné nevykonala Gfednickou
zkousku, bude pfijata do sluzebniho poméru na dobu neur€itou. Statni zameéstnanec je vSak dle § 35 odst. 2 zakona o statni sluzbé
povinen Uspésné vykonat obecnou ¢ast ufednické zkousky nejpozdéji do 9 mésich ode dne vzniku sluzebniho poméru. Podle § 35 odst.
3 pism. a) je pak statni zaméstnanec povinen Uspésné vykonat zvlastni ¢ast v oboru, v némz vykonava sluzbu, nejpozdéji do 18 mésicu

ode dne vzniku sluzebniho poméru. Nevykona-li Ufednickou zkousku skoné&i sluzebni pomér ze zékona, a to dnem, kdy marné uplynula
Ihdta pro vykonani obecné, resp. zvlastni ¢asti urednické zkousky.
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= prFispévek na MultiSport kartu;

= zaméstnanecky program mobilniho operatora se zvyhodnénymi tarify a dalSimi sluzbami
i pro rodinné pfislusniky;

= nalezity adaptacni proces a pfidéleni mentora;

= dal3i profesni rozvoj a vzdélavani;

= on-line vzdélavaci platforma SEDUO;

* moznost sjednani home office v rozsahu az 8 dnl v kalendafnim mésici;

= moznost vyuzit tFidu matefské skoly pro déti zaméstnancd MSMT (ul. Holegkova, Praha 5);

= konani pfiméstskych taborl v letnich mésicich pro déti zaméstnanct MSMT.

4. Podani zadosti:

Posuzovany budou zadosti obsahujici motivaéni dopis se strukturovanym zivotopisem (vcetné
uvedeni telefonniho ¢&isla a e-mailové adresy) a dalsi listiny dle tohoto oznameni doru¢ené ve |haté
do 11. 8. 2026 nasledujicimi zpUsoby:

a) v elektronické podobé na adresu elektronické posty MSMT posta@msmt.gov.cz, nebo

b) sluzebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho Ufadu
Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo

c) osobné v ufednich hodinach na podatelnu sluzebniho Gfadu na vySe uvedené adrese, nebo

d) podané v elektronické podobé prostfednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID datové
schranky sluzebniho Ufadu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost v€etné pozadovanych listin (pfiloh), musi byt oznacena
slovy ,Neotvirat* a ,Vybérové fizeni — Specialista*Specialistka na mezinarodni a strategické agendy ve
vysokém Skolstvi, €. j.: MSMT-VYB-87/2026-3".

V zadosti je Zzadatel*ka povinen*na uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu*ji budou doru€ovany pisemnosti ve vyb&rovém fizeni.

Z vybérového Fizeni bude vyrazena zadost, ktera bude doru¢ena po stanovené lhité.
5. Podminky ucasti ve vybérovém rizeni:

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé& muize
zuc&astnit jen Zadatel*ka, ktery*a:

= je statni*m ob&anem*kou Ceské republiky?, ob&anem*kou jiného &lenského statu Evropské unie
nebo ob&anem*kou statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru;

= dosahl*a véku 18 let;

= je plné svépravny*as,

2 Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o statni sluzbé doklada prislugnymi listinami, tj. prakazem totoznosti
nebo osvéd&enim o statnim ob&anstvi. Pfi podani Zadosti Ize vSak spinéni predpokladu dolozit pouze pisemnym ¢estnym prohlasenim
o statnim obcanstvi (je jiz zahrnuto ve formulafi Zadosti, kde staci doplnit pfislusnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém
pfipadé povinen dolozZit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru podle § 27 odst. 3 zakona o statni sluzbé (§ 26 odst. 1 zakona
o statni sluzbé) / nejpozdéji po vyzvé sluzebniho organu (§ 28a odst. 1 zakona o statni sluzbé).

3 SpInéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé doklada pisemnym Eestnym prohlasenim, které je soucasti
formulare zadosti.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy 3/5
Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1
T: +420 234 811 111 msmt.gov.cz


https://mmr.gov.cz/
mailto:posta@msmt.gov.cz

wr
3¢

Ministerstvo Statni tajemnik
Skolstvi, mladeze
a télovychovy

= je beztihonny*a*;
= dosahl*a vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto, tj. vysokoskolské vzdélani
v magisterském studijnim programu?®;

= spliuje pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 3 pism. c) zakona o statni sluzbé sluzebnim
pFedpisem statniho tajemnika v MSMT &. 5/2026, kterym se stanovi systemizace sluZebnich
a pracovnich mist v MSMT. Timto poZadavkem je znalost anglického jazyka na Grovni B1
podle Spoleéného evropského referenéniho ramce pro jazyky®;

= ma potfebnou znalost eského jazyka, neni-li statni*m ob&anem*kou Ceské republiky (§ 25 odst.
1 pism. g) zakona o statni sluzbé)’;

= ma potfebnou zdravotni zpusobilost?.

Vyhody na strané Zadatele*ky:

= vyborné organizaéni a komunikacni schopnosti, véetné efektivni komunikace s riznymi skupinami
partner( a aktéru;

= zajem o vzdeélavaci politiku a fungovani verejné spravy;

= strategické mysSleni a schopnost propojovat informace z rlznych zdrojli, véetné pfipravy
strukturovanych textll a srozumitelnych vystupu;

= zodpovédnost, peclivost a proaktivita pfi hledani feSeni, véetné nastavovani funkénich procesl a
prioritizace sluzebnich ukold;

= velmi dobra znalost MS Office (Word, PowerPoint, Outlook, Excel);
= vysoké pracovni nasazeni;

= zkuSenosti s organizovanim eventu.

4 Splnéni pfedpokladu trestni bezuhonnosti se dle § 26 odst. 3 zakona o statni sluzbé& doklada vypisem z rejstfiku trestd; vypis z rejstfiku
trestl si sluzebni organ vyzada od Ministerstva spravedinosti. Pobyval-li Zadatel v poslednich 3 letech nepretrzité po dobu del$i nez
6 mésicl v jiném statu, je povinen dolozit spinéni pfedpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstiiku trestd vydanym timto statem.
Neni—li Zadatel statnim ob&anem CR, je povinen doloZit spinéni predpokladu dokladem obdobnym vypisu rejstfiku trestl vydanym
statem, jehoz je statnim obcanem. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstiiku trestll mize Zadatel predloZit vypis z rejstiiku trest(
s pilohou obsahuijici informace, které jsou zapsané v evidenci trestl pfislusnych stati. Pokud doklad obdobny vypisu z rejstfiku trest(
jiny stat nevydava, Zadatel dolozi spinéni pfedpokladu pisemnym €estnym prohlaSenim. Doklad podle tohoto odstavce nesmi byt starsi
nez 3 mésice.

5 Spinéni predpokladu vzdélani (napf. vysokoskolsky diplom, maturitni vysvéd&eni) je Zadatel povinen doloZit pfislusnymi listinami. Pfi
podani zadosti Ize vSak spinéni pfedpokladu dolozit pouze pisemnym ¢estnym prohlasenim o dosazeném vzdélani (je jiz zahrnuto
ve formulafi zadosti, kde staci doplnit pfisluSnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém pfipadé povinen doloZit nasledné,
nejpozdéji pred konanim pohovoru podle § 27 odst. 3 zakona o statni sluzbé. Za vysokoskolské vzdélani, vyssi odborné vzdélani
a stfedni vzdélani s maturitni zkousSkou se pro ucely zakona o statni sluzbé povazuje také vysokosSkolské vzdélani, vySSi odborné
vzdeélani a stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ziskané studiem na vysokych Skolach, vysSich odbornych Skolach a stfednich Skolach
v &lenskych statech Evropské unie, smluvnich statech Dohody o Evropském hospodarském prostoru, Svycarské konfederaci nebo
Spojeném kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska.

8 K prokazani splnéni pozadavku Grovné znalosti ciziho jazyka podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky je poZzadovan
doklad o dosazeni pfisludné znalostni urovné ve stanovém druhu jazyka. Pfi podani Zadosti Ize spinéni pozadavku stanovené urovné
znalosti ciziho jazyka prokazat doloZzenim pisemného €estného prohlaseni; v takovém pfipadé bude s Zadatelem proveden jazykovy
audit, nebo bude znalost ciziho jazyka ovéfena vybérovou komisi u pohovoru postupem podle § 27 odst. 3 pism. c) véty tieti zakona
o statni sluzbé.

7 Spinéni predpokladu potiebné znalosti eského jazyka se doklada pisemnym &estnym prohlasenim. Vybérova komise podle § 27 odst.
3 nebo bezprostfedné nadfizeny pfedstaveny podle § 28a odst. 1 zakona o statni sluzbé ovéfi spInéni tohoto predpokladu pfi pohovoru.

8 Splnéni predpokladu zdravotni zpusobilosti se doklada pisemnym &estnym prohlasenim, které je zahrnuto ve formulafi zadosti.
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6. DalSi povinné prilohy:

K zadosti dale zadatel*ka dolozi:

a) strukturovany profesni Zzivotopis, ve kterém uvede Udaje o dosavadni praxi a o odbornych
znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista, jehoz se vybérové Fizeni tyka,

b) motivacéni dopis.

7. Udaje o pohovoru:

S Zadateli a zadatelkami, jejichz zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.
Vybérova komise mlze provést s Zadatelem*kou pohovor v nahradnim terminu na jeho*jeji pozadani.

V odlvodnénych pfipadech po dohodé mezi Zzadatelem*kou a vybérovou komisi ucinéné

poda MSMT kazdé*mu zadateli*ce nasledné.

S Zadatelem*kou miize byt v ramci vybérového fizeni provedeno ovéreni schopnosti a osobnostnich
predpokladu prostfednictvim tfeti osoby.

MSMT podporuje rovnost Zen a muzt a diverzitu v ramci svych sluzebnich a pracovnich mist.

8. Pouceni o doru¢ovani ve vybérovém fizeni:

Pouceni o dorudovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni sluzbé.

D Digitalné podepsal Ondfej
S Andrys
Datum: 2026.07.24 11:01:55
+02'00'

PhDr. Ondfej Andrys, MAE, MBA, MPA
statni tajemnik
v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy

V pfipadé dalSich dotaz( se obracejte na:

Mgr. Vladimiru Mol&akovou, e-mail: vladimira.molcakova@msmt.gov.cz, tel.: +420 773 850 680,
administratorku vybérového Fizeni

nebo

Mgr. DuSana Hrstku, e-mail: dusan.hrstka@msmt.gov.cz, tel.: +420 234 812 165,
vedouciho oddéleni rozvoje a podpory vysokého Skolstvi
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